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भरतपुर महानगरपालिका गैर सरकारी सघं ससं््था दताता, समन््वय र लनयमन 
सम््बन््धी ऐन, २०८१

पारित मिमत ः २०८१/०९/२८
प्रकाशन मिमतः २०८१।१०।०२

प्रस्ता्वना :  
 भितपिु िहानगिपामिकाको सािामिक, धामिमिक, सामहम्ययिक, सांस्ककृ मतक, 
वैज्ामनक, शमैषिक, बौमधिक, आम्थमिक, व्यिावसामयिक त्था पिोपकािी संस््थाको रुपिा 
भितपिु िहानगिपामिका मभत्र कायिमिषिषेत्र बनाई कायिमि गनने गैिसिकािी संघ संस््थाहरुिाई 
दतामि, सिन्वयि ि मनयििनको िामग आवश्यिक व्यिवस््था गनमि वाञ््छनीयि भएकोिषे, स््थानीयि 
सिकाि सञ््चािन ऐन, २०७४ को दफा २५ ि दफा १०२ (१) िषे मदएको अमधकाि 
प्रयिोग गिी भितपिु िहानगिपामिकािषे यिो ऐन बनाएको ्छ । 

पररच््छछेद - १
प्रारलम्भक

१. सलंषिप्त नाम र प्रारम्भ: 
 (१) यिस ऐनको नाि “भितपिु िहानगिपामिका गैि सिकािी संघ-संस््था दतामि, 

सिन्वयि ि मनयििन    सम्बन्धी ऐन, २०८१” िहषेको ्छ ।
 (२) यिो ऐन नगि सभाबाट पारित भई भितपिु िहानगिपामिकाको स््थानीयि 

िािपत्रिा प्रकाशन भएको मिमतबाट िाग ुहुनषे्छ ।
२. पररभाषा: मवषयि वा प्रसङ्गिषे अकको अ्थमि निागषेिा यिस ऐनिा,
 (क) “संस््था” भन्नािषे सािामिक, धामिमिक, सामहम्ययिक, सांस्ककृ मतक, वैज्ामनक, 

शमैषिक, बौमधिक, आम्थमिक, व्यिावसामयिक त्था पिोपकािी कायिमिको मवकास 
त्था मवस्ताि गनने उधिषेश्यििषे स््थापना भएको संघ, संस््था, क्िब, िण््डि, 
परिषद अध्यियिन कषे न्द्र आमदिाई सम््झनपुदमि्छ ि सो शब्दिषे ितै्री संघ 
सिषेतिाई िनाउद्छ ।

 (ख) “िहानगिपामिका” भन्नािषे भितपिु  िहानगिपामिकािाई सम््झनपु्छमि । 
 (ग) “प्रिखु” भन्नािषे भितपिु िहानगिपामिकाको प्रिखु सम््झनपु्छमि ।
 (घ) “उप प्रिखु” भन्नािषे भितपिु िहानगिपामिकाको उप प्रिखु सम््झनपु्छमि ।
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 (ङ) “कायिमिपामिका” भन्नािषे भितपिु िहानगिपामिकाको नगि कायिमिपामिका 
सम््झनपु्छमि ।

 (्च) “दतामि अमधकािी” भन्नािषे भितपिु िहानगिपामिकािषे मनर्मियि गिी 
तोमकमदएको अमधकािीिाई सम््झन ुपदमि्छ ि ्ययिसिी अमधकािी नतोमकएकोिा 
भितपिु िहानगिपामिकाको प्रिखु प्रशासकीयि अमधककृ तिाई सम््झनपुदमि्छ ।

 (्छ) “दातकृ मनकायि” भन्नािषे सािामिक आम्थमिक मवकास कायिमििा प्र्चमित 
काननु बिोमिि सहयिोग गनने मविपषिीयि त्था बहुपषिीयि सा्झषेदाि संस््थािाई 
सम््झनपु्छमि । 

 (ि) “नषेपाि ऐन” भन्नािषे कुनै संस््थाको दतामि वा स््थापना गनने वा कायिमि षिषेत्र 
यिमकन गनने सम्बन्धिा बनषेको सङ्घीयि वा प्रदषेश ऐनिाई सम््झनपु्छमि । 

 (्झ) “मवधान” भन्नािषे संस््था दतामि ऐन अनसुाि स््थापना भएका संस््थाको 
मवधानिाई सम््झन ुप्छमि ।

 (ञ) “मनदनेशन समिमत” भन्नािषे यिस ऐनको दफा १३ (क) बिोमिि गमित 
मनदनेशन समिमतिाई सम््झन ुप्छमि ।

 (ट) “नगि परियिोिना पिािशमि समिमत” भन्नािषे यिस ऐनको दफा १७ बिोमिि 
गमित नगि परियिोिना पिािशमि समिमतिाई सम््झन ुप्छमि ।

पररच््छछेद - २
ससं््था दताता सम््बन््धी व्य्वस््था

३.  दताता नगरी ससं््था सञ््चािन गनता नहुनछे : 
 (१) यिस ऐन बिोमिि दतामि नगिी कसैिषे पमन संस््था स््थापना गनमि हुदनै।
 (२) गैि सिकािी संस््थािषे आफ्नो आवश्यिकताका आधाििा भितपिु 

िहानगिपामिका मभत्र संस््था दतामि गनमि सक्नषे्छ। संस््था दतामि गनमि 
िहानगिपामिकािा पषेस हुनषे मनवषेदनको ढाँ्चा अनसु्ूची-१ िा उल्िषेख गिषे 
बिोमिि हुनषे्छ । 

  (३) संमवधान ि काननुिषे मनषषेध गिषेको कुनै पमन काि गनने उद्षेश्यि भएको कुनै 
संस््थािाई दतामि गरिनषे ्ैछन । संस््था दतामि भएपम्छ अनसु्ूची-२ बिोमििको 
दतामि मकताबिा दतामि गिी अमभिषेख िाख्नपुनने्छ ति यिस दफाको प्रमतकूि हुनषे 
गिी दतामि भएिा ्ययिस्तो संस््थाको दतामि स्वतः बदि हुनषे्छ ।  
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 (४) यिस ऐन बिोमिि दतामि गरिनषे संस््थािाई अनसु्ूची-३ बिोमििको ढाँ्चािा 
दतामि प्रिार्पत्र मदनपुनने्छ । 

४. ससं््थाको दतातााः
 (१) संस््था दतामि गनमि ्चाहनषे व्यिमतिहरुिषे आवश्यिकताका आधाििा सात िना 

दषेमख बढीिा पन्ध्र िना सम्िको व्यिमतिहरुिषे संस््थासम्बन्धी दषेहायिका 
मवविर् खिुाई अनसु्ूची-५ बिोमिि हुनषे संस््थाको मवधानको एकप्रमत 
तोमकएको दस्तिु ब्ुझाई दतामि अमधकािी सिषि मनवषेदन मदनपुनने्छ ।  

  (क) संस््थाको नाि,  
  (ख) संस््थाको उद्षेश्यि,  
  (ग) कायिमि समिमतका सदस्यिहरुको नाि, िषेगाना ि पषेशा,  
  (घ) आम्थमिक श्ोत,  
  (ङ) कायिामिियिको िषेगाना, 
 (२) उपदफा (१) बिोमििको मनवषेदन पषेस गदामि दषेहायि बिोमििका कागिातहरु 

संिग्न भएको हुनपुनने्छ । 
(क) सम्बमन्धत व्डा कायिामिियिको मसफारिस पत्र, 
(ख) कायिमि समिमतका सदस्यिको नागरिकताको प्रिामर्त प्रमतमिमप, 
(ग) असि ्चाि्चिन भएको प्रहिीको मसफारिस पत्र,  
(घ) संस््थाको प्रिामर्त मवधान । 

 (३) उपदफा (१) ि (२) बिोमििको मनवषेदन प्राप्त भएपम्छ दतामि अमधकािीिषे 
आवश्यिक िाँ्चब्ुझ गिी संस््था दतामि गनमि उम्चत िानषेिा संस््था दतामि गिी 
प्रिार्पत्र मदनपुनने्छ  । 

 (४) यिस ऐन बिोमिि संस््था दतामि गिी मदईनषे प्रिार् पत्रको ढाँ्चा अनसु्ूची-३ 
बिोमिि हुनषे्छ ि सो बापतको दतामि त्था नवीकिर् दस्तिु िहानगिपामिकािषे 
तोकषे बिोमिि हुनषे ्छ ।  

 (५) दतामि अमधकािीिषे कुनै संस््था दतामि नगनने मनर्मियि गिषेिा ्ययिसको कािर् 
समहतको स्ूचना १५ मदनमभत्र मनवषेदकिाई मदन ुपनने्छ ि मनवषेदकिषे स्ूचना 
प्राप्त गिषेको मिमतिषे ३५ मदनमभत्र उति मनर्मियि म्चत्त नब्ुझषे नगि प्रिखु सिषि 
उििुी मदन सक्नषे्छ । 
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५. सङ्गलित ससं््था मालननछेाः
 (१) यिस ऐन बिोमिि दतामि भएको प्र्ययिषेक संस््था अमवम्छन्न उत्तिामधकािीवािा 

स्वसामसत ि संगमित संस््था हुनषे ्छ। सो संस््थाको सबै कािको मनमित्त 
आफ्नो ्ुछटै् ्छाप हुनषे्छ।

 (२) संस््थािषे व्यिमतिसिह ्चि अ्चि सम्पमत्त प्राप्त गनमि, उपभोग गनमि ि बषे्च 
मबखन गनमि सक्नषे्छ  ति कुनै सम्पमत्त प्राप्त गदामि मतनुमिपनने िािस्व ्ुछट मिएको 
भए सो सम्पमत्त बषे्चमबखन गदामिका बखत तोमकएको िािस्व मतनुमिपनने्छ ।  

 (३) संस््थािषे व्यिमति सिह आफ्नो नािबाट नामिस उििु गनमि सक्नषे्छ ि सो उपि 
पमन सोही नािबाट नामिस उििु िाग्नषे्छ ।  

६. ससं््थाको सम्पलति सरंषिणाः
 (१) संस््थाको सदस्यि, किमि्चािी वा अन्यि व्यिमतििषे संस््थाको मवधान मवरुधि कुनै 

सम्पमत्त दरुुपयिोग गिषेिा, कब्िा गिषेिा वा िोक् का िाखषेिा दतामि अमधकािीिषे 
्ययिस्तो सम्पमत्त दरुुपयिोग गनने, कब्िा वा िोक्का िाख्नषेबाट मिई संस््थािाई 
मफतामि ब्ुझाई मदनपुनने ्छ ।  

 (२) उपदफा (१) बिोमििको संस््थाको सम्पमत्त मफतामि गनने गिी दतामि अमधकािीिषे 
गिषेको कािबाहीिा म्चत्त नबझु्नषे व्यिमतििषे नगिप्रिखु सिषि पनुिावषेदन मदन 
सक्नषे ्छ । 

 (३) संस््थाको सदस्यि, किमि्चािी वा अन्यि व्यिमतििषे संस््थाको कुनै सम्पमत्त वा 
मिखत वा प्रमतष्ा मवरुधि कुनै अपिाध वा षिमत गिषेिा संस््थाको समिमत वा 
दतामि अमधकािीिषे प्र्चमित काननु बिोमिि िदु्ाको कािबाही अमघ बढाउन 
सक्नषे्छ ।

७. अलघ दताता नभई सञ््चािन भएका ससं््थािछे दताता गनुतापन्नेाः
 (१) यिस ऐन प्रािम्भ हुनअुमघ त्यकाि प्र्चमित काननुबिोमिि दतामि नभई 

सञ््चािन भ ैिहषेका संस््थाहरुिषे सिषेत यिो ऐन प्रािम्भ भएको मिमतिषे तीन 
िमहनामभत्र यिस ऐन बिोमिि िहानगिपामिकािा दतामि गिाउनपुनने ्छ ।

 (२) संस््था दतामि मवधषेयिक, २०३४ बिोमिि दतामि भई िहानगिपामिका षिषेत्र 
मभत्र सञ््चामित संस््थाहरुिषे िहानगिपामिकािा मनवषेदन मदई स्ुचीककृ त गनुमि  
पनने्छ । 
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 (३) उपदफा (२) बिोमिि समु्चककृ त गनुमिपनने संस््थाहरुका िामग मनमचित सियि 
तोमक िहानगिपामिकािषे सावमििमनक स्ूचना प्रकामशत गनने्छ ।

 (४) िहानगिपामिका मभत्र दतामि भएका संघसंस््थािषे बामषमिक रुपिा भितपिु 
िहानगिपामिका सिषि दतामि नवीकिर् गिाउनपुनने्छ । 

पररच््छछेद-३
ससं््थाको उद्छेश्य त्था लहसा्ब जाँ्चसम््बन््धी व्य्वस््था

८. ससं््थाको उद्छेश्यमा हछेरफछे राः
 (१) संस््थाको उद्षेश्यििा हषेिफषे ि गनमि आवश्यिक दषेमखएिा वा सो संस््थािाई अकको 

कुनै संस््थासँग गाभ्न उम्चत दषेमखएिा सो संस््थाको समिमतिषे त्यसम्बन्धी 
प्रस्ताव तयिाि गिी सो प्रस्तावउपि ्छिफि गनमि संस््थाको मवधान बिोमिि 
साधािर् सभा बोिाउन ुपनने्छ । 

 (२) उपदफा (१) बिोमििको साधािर्सभा िा उपमस््थत भएका िम्िा सदस्यि 
सङ्ख्यिाको कमम्तिा दईु मतहाइ सदस्यिहरुिषे प्रस्ताविा सि्थमिन िनाएिा सो 
प्रस्ताव साधािर् सभाबाट पारित भएको िामननषे ्छ । ति सो प्रस्ताव िाग ू
गनमि दतामि अमधकािीको पवूमि स्वीककृ मत मिनपुनने्छ । 

९. लहसा्बको ल्व्वरण पिाउनुपन्नेाः समिमतिषे आफ्नो संस््थाको महसाब मवविर् 
िषेखा पिीषिर् प्रमतवषेदन समहत प्र्ययिषेक वषमि आम्थमिक बषमि सिाप्त भएको मिमतिषे ३ 
िमहनामभत्र दतामि अमधकािीसिषि पिाउनपुनने्छ । 

१०. लहसा्ब जाँ्च गन्नेाः
 (१) दतामि अमधकािीिषे आवश्यिक दषेखषेिा संस््थाको महसाब आफूिषे मनयितुि गिषेको 

दतामिवािा िषेखा पिीषिकबाट िाँ्च गिाउन सक्नषे ्छ । 
 (२) उपदफा (१) बिोमिि महसाब िाँ्च गिाएबापत दतामि अमधकािीिषे महसाब 

िाँ्चबाट दषेमखन आएको संस््थाको िौज्दातको सयिक्डा तीन प्रमतशतिा 
नबढाई आफूिषे मनधामिरित गिषेको दस्तिु असिु गिी मिन सक्नषे ्छ । 

 (३) महसाब िाँ्च गनने अमधककृ त वा िषेखा पिीषिकिषे िागषेको मवविर् त्था 
कागिपत्रहरु वा सोधषेको प्रश्नको िवाफ मदन ुसंस््थाको पदामधकािी, सदस्यि 
ि किमि्चािीको कतमिव्यि हुनषे्छ । 
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 (४) महसाब िाँ्च गनने अमधकािीिषे तोमकएको म्यिाद मभत्र महसाब िाँ्चको 
प्रमतवषेदन तयिाि गिी दतामि अमधकािीसिषि पषेश गनुमिपनने ्छ ।सो प्रमतवषेदनको 
आधाििा संस््थाको कुनै सम्पमत्त संस््थाको कुनै पदामधकािी, सदस्यि वा 
किमि्चािीिषे महनामिना गिषेको, नोक्सान गिषेको वा दरुुपयिोग गिषेको ्छ भन्नषे दतामि 
अमधकािीिाई िागषेिा मनििषे ्ययिस्तो पदामधकािी, सदस्यि वा किमि्चािीबाट 
सो हामन नोक्सानी असिु गनमि प्र्चमित काननुबिोमिि कािबाही ्चिाउन 
सक्नषे ्छ । ति प्र्चमित काननुिषे सिायि हुनषे अपिाध भएकोिा सम्बमन्धत 
मनकायिबाट प्र्चमित काननु बिोमिि  हुनषे्छ । 

पररच््छछेद- ४
सघं-ससं््था स्ूचीकरण सम््बन््धी व्य्वस््था

११. सघं-ससं््था स्ूचीकरण नगरी कायता गनता नहुनछे :
 (१) संस््था दतामि ऐन, २०३४ बिोमिि गिन भ ै भितपिु िहानगिपामिकािा 

स्ूचीककृ त नभ ै िहानगिपामिकाको कायिमिषिषेत्र मभत्र कुनै पमन संस््थािषे 
कायिमिसञ््चािन गनुमिहुदनै संस््था स्ूचीकिर् गनमि िहानगिपामिकािा पषेस हुनषे 
मनवषेदनको ढाँ्चा अनसु्ूची-४ िा उल्िषेख गिषेबिोमिि हुनषे्छ । 

 (२) संमवधान ि काननुिषे मनषषेध गिषेको कुनै पमन काि संघ-संस््थािषे गनुमि 
हुदँनै । संस््थाको स्ूचीककृ त भसैकषे पम्छ िहानगिपामिकाको संघ-संस््था 
अमभिषेखीकिर् मकताबिा स्ूचीककृ त गिी अमभिषेख िाख्नपुनने ्छ। प्र्चमित 
काननुको मवपरित कायिमि गिषेको प्रिामर्त भएिा िहानगिपामिकािषे उति 
संस््थािाई यिस मवधषेयिक बिोमिि कािबाही गिी िहानगि मभत्र कायिमि गनमि 
िोक िगाउन सक्नषे्छ ।

१२. सघं-ससं््थाको स्ूचीकरण सम््बन््धी व्य्वस््था:
 (१) संस््था स्ूचीकिर् गनमिको िामग मिल्िा प्रशासन कायिामिियिवाट संस््था दतामि 

भईसकषे पम्छ दषेहायिका कागिात संिग्न िामख स्ूचीककृ तको िामग मनवषेदन 
मदनपुनने्छ ।
(क) मिल्िा प्रशासन कायिामिियिवाट संस््था दतामि गिषेको पत्रको प्रमतमिपी
(ख) संस््थाको मवधान
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(ग) स्ूचीककृ तको िामग कायिमिसमिमतको मनर्मियि
(घ) एक वषमिको िामग बिषेट समहतको कायिमिक्रिको प्रस्ताव पत्र 
(ङ) वैदषेमशक सहयिोग प्राप्त भएिा सिािकल्यिार् परिषदक्ो मसफारिस पत्र  

पररच््छछेद - ५
गैर सरकारी सघं ससं््था लनद्नेशन सलमलत सम््बन््धी व्य्वस््था

१३. भितपिु िहानगिपामिकामभत्र कायिमिषिषेत्र भई कायिमि गरििहषेका गैिसिकािी 
संघसंस््थाहरूिषे िहानगिपामिकाबाट आम्थमिक, भौमतक, प्रामवमधक िगायित 
अन्यि सहयिोगिा नीमतगत मनर्मियि आवश्यिक भएिा औम्च्ययिको पष्ु्यिाई हुनषेगिी 
िहानगि सिषि प्रस्ताव पषेश गनुमिपनने ्छ ।्ययिस्तो प्रस्ताव उपि अध्यियिन गिी मनर्मियि 
गनमि िहानगिपामिकािा नगि प्रिखुको अध्यिषितािा गैि सिकािी संघ संस््था 
सम्बन्धी मनदनेशन समिमत िहनषे्छ ।  

 (क) गैिसिकािी संघ संस््था मनदनेशन समिमतिा दषेहायि अनसुािका सदस्यिहरु 
िहनषे्छन ्।  

  नगि प्रिखु       संयिोिक 
  नगि उपप्रिखु     सदस्यि
  प्रिखु प्रशासकीयि अमधककृ त                 सदस्यि
  सािामिक मवकास समिमतको संयिोिक   सदस्यि 
  स्वास््थ्यि त्था सािामिक मवकास िहाशाखा प्रिखु सदस्यि
  आम्थमिक प्रशासन िहाशाखा प्रिखु    सदस्यि 
  गैि सिकािी संघसंस््था सिन्वयि त्था सािदुामयिक परि्चािन शाखा प्रिखु         
        सदस्यि- सम्चव
 (ख) समिमतको बैिकिा आवश्यिकताअनसुाि भितपिु िहानगिपामिकाका 

सम्बमन्धत व्डा अध्यिषि / कायिमिपामिका सदस्यि / िहाशाखा / शाखा 
प्रिखुिाई आिन्त्रर् गनमि समकनषे्छ । 

१४. सलमलतको काम कतताव्य र अल्धकार:
 (क) गैि सिकािी संस््थाहरूको बामषमिक सिीषिा एवि ्गैि सिकािी संस््था सम्बन्धी 
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वामषमिक नीमत मनिामिर् गनने,
 (ख) भितपिु िहानगिपामिका मभत्र भएका गैिसिकािी संस््थाको अ्चि 

सम्पमतको मवविर् अद्ावमधक गिी प्रिामर्त गिाईिाख्नषे,
 (ग) भितपिु िहानगिपामिकािाई आम्थमिक भाि पनने गिी गैि सिकािी सािामिक 

सघसंंस््थािाई मदनषे सहायिता सम्बन्धिा आवश्यिक अध्यियिन गिी मनर्मियि 
गनने,

 (घ) गैि सिकािी संस््थाहरूको काि कािवाही म्चत्त नब्ुझी सिायि गनुमिपिषेिा 
समिमतबाट आवश्यिक मनर्मियि गनने । 

१५. गैिसिकािी संघसंस््था मनदनेशन समिमत सम्बन्धी आवश्यिक कायिमिमवमध समिमत 
आफैिषे मनधामििर् गनमि सक्नषे्छ । 

पररच््छछेद- ६
नगर पररयोजना परामशता सलमलत सम््बन््धी व्य्वस््था

१६. नगर पररयोजना परामशता सलमलत :
 (१) गैिसिकािी संघसंस््थाहरुको परियिोिना स्वीककृ मत, अनगुिन िलू्यिाङ्कन ि 

सिन्वयिको िामग िहानगिस्तिीयि एक नगि परियिोिना पिािशमि समिमत िहनषे 
्छ । 

१७. सलमलतको गिन : समिमतिा दषेहायि अनसुाि सदस्यिहरु िहनषे्छन ।  
 नगि उपप्रिखु     संयिोिक
 प्रिखु प्रशासकीयि अमधककृ त शाखा   सदस्यि
 सािामिक मवकास समिमतको संयिोिक   सदस्यि
 स्वास््थ्यि त्था सािामिक मवकास िहाशाखा प्रिखु  सदस्यि
 मिल्िा प्रशासन कायिामिियि, सहायिक प्रिखु मिल्िा अमधकािी   सदस्यि
 मिल्िा सिन्वयि समिमत, मिल्िा सिन्वयि अमधकािी  सदस्यि 
 गैि सिकािी संघ संस््था सिन्वयि त्था सािदुामयिक परि्चािन शाखा प्रिखु     
        सदस्यि- सम्चव
      नोट: समिमतको बैिकिा परियिोिनासँग सम्बमन्धत व्डाका व्डा अध्यिषि / 
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कायिमिपामिका सदस्यि/  मवषयिगत िहाशाखा/शाखा प्रिखुिाई आिन्त्रर् 
गनमि समकनषे्छ । 

१८. सलमलतको काम कतताव्य र अल्धकार:
 (क) गैि सिकािी संघ संस््थाहरूको यिोिना तिुमििा प्रमकयिािा आवश्यिक सल्िाह 

स्ुझाव एवं पिािशमि मदनषे,
 (ख) गैिसिकािी संस््थाको ि आयिोिनाको पवूमि सहिमत वा कायिामिन्वयिनको िामग 

स्वीककृ मत मदनषे,
 (ग) पवूमि स्वीककृ मत वा सहिमत मदनको िामग कायिमिक्रिको िापदण््ड तयिाि गनने,
 (घ) गैिसिकािी संस््थाहरूको षििता मवकास आम्थमिक त्था प्रामवमधक सहायिता 

उपिब्ध गिाउनषे सम्बन्धिा पिािशमि मदनषे,
 (ङ) गैिसिकािी संस््था परियिोिनाका अनगुिन ि िलू्यिाङ्कनका स्ूचक मनधामििर् 

गनने,
१९. नगि परियिोिना पिािशमि समिमतको बैिक सम्बन्धी कायिमिमवमध समिमत आफैिषे 

मनधामििर् गनमि सक्नषे्छ । 
२०. पररयोजनाको पू्वता स््वीकृलत ्वा सहमलत: 
 (१) गैिसिकािी संघ संस््थािाई परियिोिना तयिाि गनने सन्दभमििा पवूमि स्वीककृ मत वा 

सहिमत  
आवश्यिक पिषेिा दषेहायि बिोमिि गनुमिपदमि्छ ।
(क) परियिोिनाको प्रस्ताव दाताहरु सिषि पषेश गनने बखत पवूमि सहिमत 

आवश्यिक भएिा  
गैिसिकािी संघ संस््था सिन्वयि त्था सािदुामयिक परि्चािन शाखा 
सिषि आवश्यिक कागिातहरू समहत मनवषेदन पषेश गनुमिपनने्छ । 

(ख) उति परियिोिना उपयितुि िागषेिा परियिोिना सञ््चािनका िामग पवूमि 
सहिमत मदन सक्नषे्छ । 

  स्पलटिकरण: ्ययिस्तो सहिमतको िामग १०(दश) िाख बिषेट सम्िको 
परियिोिनािा उति परियिोिनाको औम्च्ययि हषेिी  गैिसिकािी संघ सस््था 
षिषेत्र हषेनने सम्बमन्धत िहाशाखा प्रिखुिषे गनमि सक्नषे्छ। १० िाख भन्दा बमढ 
बिषेटको परियिोिनाको सहिमत वा पवूमि सहिमत नगि परियिोिना पिािशमि 
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समिमतको बैिकको मनर्मियिानसुाि िात्र हुनषे्छ ।
 (२) गैि सिकािी संघ, संस््थाको सञ््चािन अनिुमत प्रिखु प्रशासकीयि अमधककृ त 

वा मनििषे तोमकमदएको दतामि अमधकािीिषे गनमि सक्नषे्छ । 

पररच््छछेद- ७
गैर सरकारी सघं ससं््थाको अनुगमन मूल्याङ्कन सम््बन््धी व्य्वस््था

२१. गैिसिकािी संघ संस््थािषे परियिोिनाको अनगुिन त्था िलू्यिाङ्कन गदामि 
दषेहायिबिोमिि प्रमकयिा अविम्बन गनुमिपदमि्छ ।

 (क) परियिोिना कायिामिन्वयिनका क्रििा िहानगिपामिकािषे अनगुिन ि 
िलु्यिाङ्कन गनने्छ । 

 (ख) गैिसिकािी संघ-संस््थािषे सञ््चािन गिषेको परियिोिनाको िक्षयि ि उदषेश्यि 
बिोमिि कायिामिन्वयिन सन्तोषिनक नदषेमखएिा िहानगििषे आवश्यिक 
सधुािको िामग मनदनेशन मदनषे्छ। मनदनेशन बिोमिि सधुाि नगिषेको पाईएिा 
कायिामिन्वयिनिा िोक िगाउन सक्नषे्छ । 

 (ग) िहानगिपामिकािषे यिस ऐन दतामि भएका संस््थािाई आवश्यिक मनदनेशन मदन 
सक्नषे ्छ ि ्ययिस्तो  मनदनेशनको पािना गनुमि सम्बमन्धत संस््थाको कतमिव्यि हुनषे 
्छ । 

 (घ) अनगुिन सम्बन्धी अन्यि व्यिवस््था तोमकए विोमिि हुनषे्छ । 

पररच््छछेद – ८
कसरू त्था सजाय

२२. कसरू र सजाय :
 (१) दफा ३ बिोमिि संस््था दतामि नगिाई संस््था स््थापना गिषेिा वा दफा ७ 

बिोमिि दतामि नगिी संस््था सञ््चािन गिषेिा ्ययिस्तो संस््थाका कायिमिसमिमत 
सदस्यिहरूिाई िनही पाँ्चहिाि रुपैयिासम्ि ििीवाना गिी संस््थाको सम्पमत 
िफत गनमि सक्नषे्छ ।

 (२) भितपिु िहानगिपामिकािा कायिमिित गैिसिकािी संस््थाहरूिषे काि गनने 
क्रििा आम्थमिक महनामिना वा काननू मवपरित कायिमि गिषेको पाइएिा ्ययिस्ता 
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संस््थाहरुिाई आवश्यिक मिमखत स्ुझाव मदई सधुाि गनने अवसि प्रदान गनने 
वा मनमचित अवमधको िामग काि गनमि िोक िगाउनषे वा आवश्यिक काननूी 
कािवाहीको िामग ्ययिस्तो संस््था दतामि गनने अमधकािी सिषि मिमखत रुपिा 
आवश्यिक प्रिार् समहत कािवाहीको िामग मसफारिश गनमि सक्नषे्छ । 

 (३) संस््था दतामि त्था नवीकिर् गनने मनकायिबाट उति संस््थािषे गित काि गिषेको 
प्रिामर्त नभएसम्ि ्ययिस्तो संस््थाका गमतमवमधिा अमनमचित सियिका िामग 
िोक िगाउन समकनषे्ैछन ।सा्ैथ भितपिु िहानगिपामिका  वा संस््था दतामि गनने 
मनकायििषे सो कािवाही गनुमि अमघ उति संस््थािाई मिमखत स्पमष्किर्को 
उम्चत िौका प्रदान गनुमिपनने्छ । 

 (४) दफा ३ अन्तगमित स््थापना भएका संस््थाहरूको हकिा, 
(क) दफा ९ बिोमििको महसाबको मवविर् नपिाएिा कायिमि समिमतका 

सदस्यिहरुिाई िनही  रु. पाँ्चहिािसम्ि िरिवाना गनमि सक्नषे्छ । 
 ति, कुनै सदस्यििषे दफा ९ उल्िङ्घन हुन नमदई सकभि मवविर् 

पिाउन प्रयि्यन गिषेको म्थयिो भन्नषे सन्तोषिनक प्रिार् पषेश गिषेिा 
मनििाई सिायि गरिनषे ्ैछन । 

(ख) दफा १० को उपदफा (३) बिोमिि महसाब िाँ्च गनने अमधकािीिषे 
िागषेको मवविर् त्था कागिपत्रहरु वा सोधषेको प्रश ्नको िवाफ नमदनषे 
सम्बमन्धत पदामधकािी, सदस्यि वा किमि्चािीिाई दतामि अमधकािीिषे 
रु. पा्चहिािसम्ि िरिवाना गनमि सक्नषे ्छ । 

(ग) दफा ८ बिोमिि दतामि अमधकािीको स्वीककृ मत नमिई संस््थाको 
उद्षेश्यििा हषेिफषे ि गिषेिा वा अकको संस््थासँग गामभएिा वा संस््थािषे 
आफ्नो उद्षेश्यिको प्रमतकूि हुनषे गिी काि कािबाही गिषेिा वा 
िहानगिपामिकािषे मदएको मनदनेशनपािना नगिषेिा दतामि अमधकािीिषे 
्ययिस्तो संस््थाको दतामि मनिम्बन वा खािषेि गनमि सक्नषे ्छ । 

२३. पुनरा्वछेदनाः दफा ४ को उपदफा ५ बिोमिि दतामि अमधकािीिषे गिषेको मनर्मियि 
उपि म्चत्त नब्ुझषेिा पैंतीस मदनमभत्र नगिप्रिखु सिषि उििुी गनमि समकनषे ्छ ।नगि 
प्रिखुको मनर्मियििा सिषेत म्चत्त नब्ुझषेिा पैमतस मदनमभत्र सम्बमन्धत मिल्िा 
अदाित सिषि पनुिावषेदन गनमि समकनषे ्छ । 
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२४. ससं््थाको ल्वघटन र त्यसको पररणामाः
 (१) संस््थाको मवधान बिोमिि कायिमि सञ््चािन गनमि नसकी वा अन्यि कुनै 

कािर्वश संस््था मवघटन भएिा ्ययिस्तो संस््थाको सम्परू्मि िायििषे्था भितपिु 
िहानगिपामिकािा सनने्छ । 

 (२) उपदफा (१) बिोमिि मवघटन भएको संस््थाको दामयि्यवको हकिा सो 
संस््थाको सम्परू्मि िायििषे्था िहानगिपामिकािा सिी आएको अवस््थािा 
िायििषे्थािषे खािषेसम्ि ्ययिस्तो दामयि्यव भितपिु िहानगिपामिकािषे व्यिहोनमि 
सक्नषे्छ ।  

२५.  प्र्चलित कानुन ्बमोलजम हुनछेाः भितपिु िहानगिपामिकािा दतामि भएको संस््था 
सम्बमन्धत मनकायिको अनिुमत मिई भितपिु िहानगिपामिका भौगोमिक षिषेत्र 
बामहि सिषेत प्र्चमित काननु बिोमिि मक्रयिामशि हुन सक्नषे्छ ।

२६. गैि सिकािी संघ संस््था दतामि, सिन्वयि ि मनयििन सम्बन्धिा िाग्नषे दस्तिु, शलु्क 
सम्बन्धी व्यिवस््था भितपिु िहानगिपामिका ्चाि ुआम्थमिक वषमिको आम्थमिक ऐनिा 
उल्िषेख भए बिोमिि हुनषे्छ ।

पररच््छछेद - ९
ल्वल्व्ध

२७. सम्पकता  शाखा: गैि सिकािी संघ संस््थाको सम्पकमि को िामग भितपिु 
िहानगिपामिका नगि कायिमिपामिकाको कायिामिियि अन्तगमित िहषेको गैि सिकािी 
संघ संस््था सिन्वयि त्था सािदुामयिक परि्चािन शाखा सम्पकमि  शाखाको रुपिा 
िहनषे्छ ।  

२८. कानूनको पािना :
 (१) गैि सिकािी संघसंस््थािषे अन्यि प्र्चमित मनयिि काननुको सिषेत पािना  

गनुमिपनने्छ ।
२९. ऐनमा हछेरफछे र ्वा सशंो्धन:
 (१) यिस ऐनिा हषेिफषे ि वा संशोधन गनुमिपिषेिा नगिसभािा पषेश गिी नगिसभाबाट 

अनिुोदन गिाउनपुनने ्छ । 
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३०. अल्धकार प्रत्यायोजन: यिो ऐन त्था यिसै ऐन अन्तगमित बनषेको मनयिि बिोमिि 
समिमतिाई प्राप्त अमधकाि िध्यिषे आवश्यिकता अनसुाि कषे ही अमधकाि समिमतको 
संयिोिक त्था तोमकएको पदामधकािीिाई प्र्ययिायिोिन गनमि सक्नषे्छ ।

३१. लनयम ्बनाउनछे अल्धकार: भितपिु िहानगिपामिका नगि कायिमिपामिकाको 
कायिामिियििषे यिो ऐन कायिामिन्वयिनका क्रििा आवश्यिक मनयििाविी, मनदनेमशका, 
िापदण््ड त्था कायिमिमवमध बनाई िाग ुगनमि सक्नषे्छ ।

३२. खारछेजी र ्ब्चाउाः
 (१) भितपिु िहानगिपामिका गैि सिकािी संघसंस््थाको परियिोिना स्वीककृ मत, 

सञ््चािन ि सिन्वयि सम्बन्धी मनदनेमशका २०७४ त्था सो को प्र्थि 
संशोधन २०८१ सिषेत खािषेि गरिएको ्छ । 

 (२) भितपिु िहानगिपामिका गैि सिकािी संघ संस््थाको परियिोिना स्वीककृ मत, 
सञ््चािन ि सिन्वयि सम्बन्धी मनदनेमशका २०७४ त्था सो को प्र्थि  
संशोधन २०८१ बिोमिि भए गिषेका कायिमिहरु सिषेत यिसै ऐन बिोमिि 
भएको िामननषे ्छ । 
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अनुस्ूची -१
दफा ३ उपदफा (२) सँग सम्बमन्धत 

ससं््था दताता गनता लदनछे लन्वछेदनको ढाँ्चा 

           मिमतः 
श्ी दतामि अमधकािीज्यि,ू                                            
भितपिु  िहानगिपामिका नगि कायिमिपामिकाको कायिामिियि, 
भितपिु म्चतवन ।    

 हािीिषे ............................... सम्बन्धी संस््था खोल्न ्चाहषेकोिषे भितपिु 
िहानगिपामिकाको संघ संस््था दतामि सिन्वयि ि मनयििनसम्बन्धी ऐन, २०८१ बिोमिि 
संस््था दतामि गनमिको िामग दषेहायिको मवविर् खोिी मनवषेदन पषेश गिषेका ्छौं  ।

ल्व्वरण  
१. संस््थाको नािः  
२. संस््थाको उद्षेश्यिः      
 (क)   
 (ख)    
३. समिमतका पदामधकािी÷सदस्यिहरुकोः-
        नाि    िषेगाना              पषेशा          हस्ताषिि 
 (क)   
 (ख)   
 (ग) 
४. संस््था सञ््चािन गनमि आवश्यिक पनने आम्थमिक श्ोतः 
५. कायिामिियिको िषेगानाः
 मिमतः  



e/tk'/ dxfgu/kflnsf :yfgLo /fhkq v08 *,  ;+Vof #, ldltM @)*!÷!)÷)@



अनुस्ूची - २
 दतामि मकताबको ढाँ्चा 

गैर सरकारी सघंससं््था दताता लकता्ब 

दतामि 
नं.

दतामि मिमत
संस््थाको 

नाि िषेगाना
संस््थाको 
उद्षेश्यि

संस््थाका 
पदामधकािी एवं 
सदस्यिहरूको 
नाि ि िषेगाना

कैमफयित
साि िमहना गतषे
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अनुस्ूची -३
प्रिार्पत्रको ढाँ्चा

गैर सरकारी सघं ससं््था दताता प्रमाणपत्र 
श्ी अध्यिषि/सम्चव, 
....................................।  
 
 ..................................... (संस््थाको नाि) भितपिु िहानगिपामिका संघ-
संस््था दतामि, सिन्वयि ि मनयििन सम्बन्धी ऐन, २०८१ को दफा ....  बिोमिि .......... 
साि ........... िमहना ......... गतषे दतामि गिी यिो प्रिार्पत्र मदइएको ्छ  ।                                        

     दतामि अमधकािीको सहीः                                     
     पिुा नाि, ्थिः                               
     दिामिः                                     
     कायिामिियिः 

न्वीकरण (प्छाडी पषृ्ठमा समा्वछेश गन्ने)

नवीकिर् गिषेको 
मिमत

दतामिको प्रिार् 
पत्र बहाि िहनषे 

अवमध
नवीकिर् दस्तिु

दतामि अमधकािीको  
दस्तखत
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अनुस्ूची -४
गैि सिकािी संघ संस््था स्ूचीककृ त प्रिार्पत्रको ढाँ्चा

भरतपुर महानगरपालिका नगर कायतापालिकाको कायातािय

भितपिु, म्चतवन
श्ी ..............

गैर सरकारी सघं-ससं््था स्ूचीकृत प्रमाणपत्र 

 भितपिु िहानगिपामिका व्डा नं....मस््थत.......िा  कायिामिियि िही िहानगि 
मभत्र ........मवषयिहरुिा कायिमि गनने गिी यिस कायिामिियििा स्ूचीककृ तको िामग मनवषेदन 
मदनभुएकोिा प्र्चमित काननुको परिमधमभत्र िही कायिमि गनने गिी संस््था स्ूचीककृ तको 
प्रिार्पत्र प्रदान गरिएको ्छ । 
 सिग्र िहानगपामिकाको सािामिक, आम्थमिक, पयिामिविर्ीयि, सांस्ककृ मतक 
मवकास ि सशुासन कायिि गनने षिषेत्रिा यिहाँको ि्चना्यिक ि मसिमिनशीि यिोगदानको 
अपषेषिा गरिएको ्छ । 
     िहाशाखा प्रिखुको हस्ताषिि 
     नाि ्थि
     पद
     मिमत 

न्वीकरण (प्छाडी पषृ्ठमा समा्वछेश गन्ने)

नवीकिर् गिषेको 
मिमत

स्ूचीककृ त प्रिार् 
पत्र बहाि िहनषे 

अवमध
नवीकिर् दस्तिु

प्रिार्पत्र मदनषे 
अमधकािीको  

दस्तखत
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अनुस्ूची -५
गैर सरकारी सघं ससं््थाको ल्व्धानको नमूना 

............................... को ल्व्धान, 
२०........ 

प्रस्ता्वनााः .....................को मवधान भितपिु िहानगिपामिका सघ ं संस््था दतामि 
सिन्वयि ि मनयििनसम्बन्धी ऐन, २०८१ को अधीनिा िही तिुमििा गरिएको्छ । 

पररच््छछेद–१
प्रारलम्भक

१. ससं््थाको नामाः यिस संस््थाको नाि ........................................ िहनषे ्छ । 
अगं्रषेिीिा यिस सिािको नाि .................................... िहनषे ्छ । यिसिाई 
नषेपािी भाषािा ्छोटकिीिा भन्नपुदामि ................................... भमननषे्छ । 
(क) संस््थाको कायिामिियि िहनषे िषेगानाः यिस संस््थाको कायिामिियि .................िा 

िहनषे ्छ । यिसको सम्पकमि  कायिामिियि आवश्यिकता अनसुाि अन्यित्र स््थानिा 
पमन िहन सक्नषे्छ । 

(ख) संस््थाको कायिमिषिषेत्रः यिस .............. को कायिमिषिषेत्र भितपिु िहानगिपामिका 
षिषेत्र हुनषे ्छ । संस््थाको आवश्यिकताअनसुाि पम्छ सम्बमन्धत मिल्िाको 
स््थानीयि अमधकािीको स्वीककृ मत मिई नषेपाि िाज्यि मभत्र कायिमिषिषेत्र मवस्ताि 
गनमि समकनषे्छ । 

(ग) प्रािम्भः यिो मवधान संस््था दतामि भएको मिमत दषेमख प्रािम्भ हुनषे्छ । 
(घ) संस््थाको अमस्त्यवः यिो संस््था एक अमवम्छ्छन्न उत्तिामधकािवािा, 

सङ्गमित, स्वशामसत, गैि नाफाििूक, गैि िािनैमतक त्था गैिसिकािी 
सािामिक ................... संस््था हुनषे ्छ । संस््थाबाट आफ्नो उद्षेश्यि बाहषेक 
आयिआिमिन गनने त्था कुनै प्रकािको शलु्क मिई वा नमिई पिािशमि प्रदान 
गनने कायिमि गरिनषे्ैछन । 
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२. पररभाषााः मवषयि वा प्रसङ्गिषे अकको अ्थमि निागषेिा यिस मवधानिा,– 
(क) “मवधान” भन्नािषे ................................. को मवधान, २०....... िाई 

सम््झन ुप्छमि । 
(ख) “संस््था” भन्नािषे ...................................... िाई सम््झनपु्छमि । 
(ग) “समिमत” भन्नािषे यिस मवधानको दफा १४ बिोमिि गमित कायिमि 

समिमतिाई सम््झनपु्छमि । 
(घ) “सभा” भन्नािषे यिस मवधान बिोमिि बसषेको साधािर् सभा ि मवशषेष 

साधािर् सभािाई सिषेत िनाउ्छ । 
(ङ) “पदामधकािी” भन्नािषे यिस संस््थाका पदामधकािीहरूिाई सम््झन ुप्छमि । 
(्च) “मनयिि, मवमनयिि” भन्नािषे यिस मवधान अन्तगमित बन्नषे मनयिि, मवमनयिििाई 

सम््झन ुप्छमि । 
(्छ) “दतामि अमधकािी” भन्नािषे भितपिु िहानगिपामिकाको दतामि अमधकािीिाई 

सम््झन ुप्छमि । 
(ि) “तोमकए वा तोमकएबिोमिि” भन्नािषे यिो मवधान ि यिस मवधानअन्तगमित 

बनषेका मनयिि÷मवमनयिििा तोमकएको वा तोमकएबिोमिि सम््झन ुप्छमि । 
(्झ) “िहानगिपामिका” भन्नािषे भितपिु िहानगिपामिकािाई सम््झनपु्छमि । 

३. संस््थाको ्छाप ि म्चह्ः प्र्चमित काननुी व्यिवस््थाको प्रमतकूि नहुनषे गिी संस््थाको 
एउटा ्ुछटै् ्छाप हुनषे ्छ । सो ्छाप ि ्ययिसिा िहनषे म्चह् अनसु्ूची –१ बिोमििको 
ढाँ्चािा हुनषे ्छ । ति, उति ्छाप ि म्चह् पवूमि दतामि भएको कुनै संस््थासँग सम्परू्मि 
रूपिा िषेि खाएिा संशोधन प्रमक्रयिाविािा तरुुन्त संशोधन गरिनषे ्छ । 

पररच््छछेद–२
उद्छेश्य

४. ससं््थाको मूि नारा र उद्छेश्याः
(१) यिस संस््थाको ििू नािा “ .................. ” हुनषे ्छ । 
(२) उपदफा (१) बिोमििको ििू नािा बिोमििको अमभष् उधिषेश्यि 

प्रामप्तका िामग यिो संस््था ....................................िाई एकसा्थ 
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सिानान्ति रूपिा अमघ बढाउनषे िनुाफािमहत गैि िािनैमतक  सािामिक 
............................. संस््था हुनषे ्छ । यिस प्रयिोिनका िामग संस््थाको 
उद्षेश्यि दषेहायिबिोमिि हुनषे्छ । 
(क) यिो संस््था िनुाफािमहत िनकल्यिार्कािी त्था िनमहतकािी संस््था 

हुनषे्छ । 
(ख) ..................................
(ग) .................................... 
(घ) .................................... 
(ङ) संस््थाको उद्षेश्यि प्रामप्तका िामग प्र्चमित काननुको अधीनिा िही 

आवश्यिक आम्थमिक त्था अन्यि स्ोत व्यिवस््थापन गनने गिाउनषे ि 
संस््थाको उद्षेश्यि प्रामप्तिा सहयिोग पगु्नषे मकमसिका आवश्यिक अन्यि 
कायिमि सञ््चािन गनने । 

५. ससं््थाको उद्छेश्य प्रालप्तका िालग गन्ने कायताहरूाः मवधानको दफा ४ िा उल्िषेख 
भएबिोमििका उद्षेश्यि प्राप्त गनमि संस््थािषे दषेहायिका कायिमिहरू गनने्छ । 
(क) संस््थािषे प्र्चमित नषेपाि काननुबिोमिि सम्बमन्धत मनकायिबाट अनिुमत 

वा इिाित प्राप्त गिी उपयिुमिति उद्षेश्यिहरू कायिामिन्वयिन गनने्छ, 
(ख) संस््थािषे आफूिाई आवश्यिक पनने भवन मनिामिर् गनने वा भा्डािा वा मिििा 

मिनषे ्छ । कम््पयिटुि, टषेमिफोन, मप्रन्टि, फोटोकमप िषेमसन, फ्यिाक्स िस्ता 
कायिामिियि सािान त्था सवािी साधन खरिद गनने्छ वा भा्डािा मिई प्रयिोग 
गनने्छ, 

(ग) संस््थािाई आवश्यिक पनने किमि्चािी मनयिमुति गनने त्था मतनका सषेवाका 
सतमिहरू मनधामििर् गनने ्छ, 

(घ) संस््थाको मवधानको परिमधमभत्र िही संस््थािषे आफ्नो उद्षेश्यि प्रामप्तिा 
सहयिोग पगु्नषे मकमसिबाट संस््थाको महतअनकूुि हुनषे गिी सिोकािवािा 
सिषेतको सहयिोगिा आवश्यिक दषेमखएका अन्यि कायिमिहरू गनने्छ । 
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पररच््छछेद–३
सदस्यता

६. ससं््थाका सदस्य, सरंषिक त्था सल्िाहकाराः
(१) संस््थािा दषेहायिबिोमिि वगगीकिर् गरिएका ्चाि प्रकािका सदस्यिहरू िहनषे 

्छन ्।
(क) साधािर् सदस्यिः यिस मवधानको दफा ७ बिोमिि यिोग्यिता पिूा गिी 

तोमकएको प्रमक्रयिाअन्तगमित आवषेदन मदएि संस््थाको सदस्यिता प्राप्त 
गिषेका व्यिमति संस््थाको साधािर् सदस्यि हुनषे ्छन ्। 

(ख) संस््थापक सदस्यिः संस््था दतामि हुदँाका बखतका पदामधकािीहरू 
संस््थाको संस््थापक सदस्यि हुनषे ्छन ्। संस््थापक सदस्यिहरूिषे साधािर् 
वा आिीवन वा मवमशष् सदस्यिता मिएि मवधानबिोमििको शलु्क 
संस््थािाई ब्ुझाउनपुनने ्छ । 

(ग) आिीवन सदस्यिः संस््थाको मवकासको िामग संस््थासँग आबधि 
िही संस््थािाई आिीवन सहयिोग गनमि ्चाहनषे व्यिमतििाई तोमकएको 
प्रमक्रयिाअन्तगमित िही संस््थाको आिीवन सदस्यिता प्रदान गरिनषे ्छ । 

(घ) मवमशष् सदस्यिः संस््थाको बकृहत्ति महत ि मदगो मवकासको िामग 
आम्थमिक त्था अन्यि रूपिा मवशषेष उल्िषेख्यि सहयिोग गनमि ्चाहनषे 
व्यिमतििाई तोमकएको प्रमक्रयिा अन्तगमित िही संस््थाको मवमशष् 
सदस्यिता प्रदान गरिनषे्छ । 

(२) संस््थािषे संस््थाको बकृहत्ति महत ि संस््थाप्रमतको यिोगदान सिषेतका आधाििा 
आवश्यिक िहरिएका व्यिमतििाई संस््थाको संिषिक वा सल्िाहकािको 
रूपिा िाखी उनीहरूको यिोगदानको कदि गददै संस््थाको महतिा उपयिोग गनमि 
सक्नषे्छ । 

७. सदस्यता प्रालप्तका िालग आ्वश्यक योग्यतााः 
 यिस संस््थाको सदस्यिको िामग दषेहायिबिोमििको यिोग्यिता पगुषेको हुनपुनने्छ। 

(क) नषेपािी नागरिक, 
(ख) १८ वषमि उिषेि पिूा गिषेको, 
(ग) िानमसक सन्तिुन नगिुाएको, 
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(घ) सावमििमनक सम्पमत्त महनामिना गिषेको निहिषेको, 
(ङ) नैमतक पतन दषेमखनषे फौिदािी ि भ्रष्ा्चािको अमभयिोगिा सिायि नपाएको । 
 (काननुी व्यिमतिको हकिा ्ययिस्तो व्यिमतिको वैधामनकता पमुष् गनने ि प्र्चमित 

नषेपाि काननुबिोमिि अद्ावमधक िहषेको कागिातसिषेत पषेश गनुमिपनने ्छ ।) 
८. ससं््थाको सदस्यता प्राप्त गनता नसक्नछे अ्वस््थााः 
 दषेहायिको अवस््थािा कुनै पमन व्यिमतििषे यिस संस््थाको सदस्यिता प्राप्त गनमि सक्नषे 

्ैछनन ् 
(क) गैि नषेपािी नागरिक, 
(ख) १८ वषमि उिषेि पिूा नभएको, 
(ग) िानमसक सन्तिुन गिुाएको, 
(घ) सावमििमनक सम्पमत्त महनामिना गिषेको िहिषेको, 
(ङ) नैमतक पतन दषेमखनषे फौिदािी अमभयिोगिा सिायि पाएको, 
(्च) सम्बमन्धत संस््थाको व्यिवसायििा मनिी स्वा्थमि भएको, 
(्छ) साहुको दािासाहीिा पिषेको, 
(ि) कुनै प्रकािको ्चोिी, िगी, मकतने िािसािी गिषेको, आफ्नो मिम्िाको 

धनिाि अनमधककृ त/तबििषे िासषेको वा दरुूपयिोग गिषेको अमभयिोगिा 
अदाितबाट कसिुदाि िहिी सिायि पाएको तीन वषमि ननाघषेको, 

(्झ) प्र्चमित काननुबिोमिि कािोस्ूचीिा िहषेकोिा सो अवमधभि, 
(ञ) कैदिा बसषेकोिा कैद बसषेको अवमधभि, 
(ट) िानमसक सन्तिुन मिक नभएको, वा 
(ि) समिमतिषे तोकषे को अन्यि अयिोग्यिता भएको । 

९. सदस्यताको समालप्ताः 
 दषेहायिको अवस््थािा कुनै पमन व्यिमति यिस संस््थाको सदस्यििा बहाि िहनषे ्ैछननः्

(क) मवधानको दफा ८ बिोमिि सदस्यिता प्राप्त गनमि नसक्नषे मस््थमत भएिा, 
(ख) संस््थाको साधािर् सभाको ७५ प्रमतशत वा सोभन्दा बढी सदस्यिहरूको 

बहुितिषे संस््थाको सदस्यि पदबाट हटाउनषे प्रस्ताव पारित गिषेिा, 
(ग) सदस्यििषे आफ्नो पदबाट मदएको िािीनािा स्वीककृ त भएिा, 
(घ) संस््थाको काि कािबाहीिा बषेइिानी वा बदमनयित गिषेको कुिा अदाितबाट 



e/tk'/ dxfgu/kflnsf :yfgLo /fhkq v08 *,  ;+Vof #, ldltM @)*!÷!)÷)@



प्रिामर्त भएिा, 
(ङ) यिस मवधानबिोमिि संस््थािषे गनमि नहुनषे भनी तोमकएको अन्यि कुनै कायिमि 

गिषेिा, 
(्च) संस््थाको तोमकएको सदस्यिता शलु्क ब्ुझाउन बाँकी भएिा,
(्छ) संस््था मवघटन भ ैखािषेि भएिा।  

१०.  सदस्यता शुल्क र सदस्यता प्रदान गन्ने ल्वल्धाः 
 यिस मवधानको दफा ७ बिोमििको यिोग्यिता पगुषेका व्यिमतििषे दषेहायिको शलु्क मतिी 

संस््थाको सदस्यिता प्राप्त गनमि सक्नषे्छन ्। 
(१) साधािर् सदस्यिः संस््थाको साधािर् सदस्यिका सम्बन्धिा दषेहायि 

बिोमििको व्यिवस््था हुनषे्छ ।
(क) संस््थाको उद्षेश्यििा सहित भई साधािर् सदस्यिता प्राप्त गनमि ्चाहनषे 

व्यिमतििषे प्रवषेश शलु्क बापत  रु.......... ि वामषमिक शलु्क बापत  रु. 
......... ब्ुझाई तोमकएको प्रमक्रयिा अनसुाि आवषेदन पषेश गिषेिा ्ययिस्ता 
व्यिमतििाई कायिमि समिमतको मनर्मियििषे संस््थािषे साधािर् सदस्यिता 
प्रदान गनमि सक्नषे ्छ । 

(ख) उपदफा (१) (क) बिोमििका साधािर् सदस्यििषे सदस्यिता 
नवीकिर्का िामग वामषमिक रूपिा संस््थािाई रु. .........  शलु्क 
ब्ुझाउनपुनने्छ । 

(ग) साधािर् सदस्यिता प्राप्त गनने सदस्यििषे प्र्ययिषेक वषमिको साउन िमहनाको 
िसान्त मभत्र सदस्यिता नवीकिर् गिाई सक्न ु पनने्छ ि ्ययिसपम्छको 
हकिा तोमकएबिोमििको ्थप दस्तिु ब्ुझाई नवीकिर् गनमि समकनषे्छ । 

(२) संस््थापक सदस्यिः संस््था दतामि हुदँाका बखतका पदामधकािीहरू संस््थापक 
सदस्यि हुनषे ्छन ्। संस््थापक सदस्यिहरूिषे साधािर् वा आिीवन वा मवमशष् 
सदस्यिता मिएि मवधानबिोमििको शलु्क ब्ुझाउनपुनने्छ । 

(३) आिीवन सदस्यिः संस््थािा एकिषु् रु.......... ब्ुझाई तोमकएको 
प्रमक्रयिाअन्तगमित आवषेदन मदनषे व्यिमतिहरूिाई कायिमि समिमतको मनर्मियिबिोमिि 
संस््थािषे आिीवन सदस्यिता प्रदान गनमि सक्नषे्छ । 

(४) मवमशष् सदस्यिः संस््थाको बकृहत्ति महत ि मदगो मवकासका िामग संस््थािा 
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कमम्तिा एकिषु् रु.......... ब्ुझाई तोमकएको प्रमक्रयिाअन्तगमित आवषेदन गनने 
व्यिमतिहरूिाई संस््थािषे कायिमि समिमतको मनर्मियििषे मवमशष् सदस्यिता प्रदान 
गनमि सक्नषे्छ । 

११. ससं््थाको सदस्यता सम््बन््धी अन्य व्य्वस््थााः
(१) संस््थाको प्रमक्रयिाबिोमिि संस््थाको सदस्यिताका िामग आवषेदन गनने कुनै 

आवषेदकिाई संस््थािषे आफ्नो सदस्यिता नमदनषे मनर्मियि गिषेिा सोको कािर् 
समहतको िानकािी सम्बमन्धत आवषेदकिाई मदनपुनने्छ । 

(२) संस््थाका सबै सदस्यििषे यिस मवधान ि मवधानअन्तगमित बनषेको मनयिि ि 
मवमनयििबिोमिि भएको व्यिवस््थाको पािना गनुमिपनने्छ । 

(३) संस््थािषे मवधानको दफा १० को उपदफा १, २, ३ ि ४ बिोमिि प्रदान 
गिषेको सदस्यिताको मवविर् तोमकएको ढाँ्चािा ्ुछटै् अमभिषेख पमुस्तका 
ख्डा गिी व्यिवमस््थत रूपिा िामखनषे्छ । 

पररच््छछेद–४
सा्धारण सभा, कायता सलमलत त्था ्ैबिकसम््बन््धी व्य्वस््था

१२. सा्धारण सभाको गिनाः
(१) यिस संस््थाको मवधानको दफा १० अनसुाि सदस्यिता प्राप्त गनने सदस्यिहरू 

संिग्न भएको संस््थाको एक साधािर् सभा गिन हुनषे ्छ । साधािर् सभा 
संस््थाको सवको्छ्च अङ्ग हुनषे ्छ । 

(२) यिस संस््थाको साधािर् सभा दषेहायिबिोमिि हुनषे्छः– 
(क) वामषमिक साधािर् सभाः संस््थाको वामषमिक साधािर् सभा वामषमिक 

रूपिा एक पटक हुनषे ्छ । 
(ख) मवशषेष साधािर् सभाः संस््थाको कुि सदस्यि सङ्ख्यिाको १/४ 

(एक ्चौ्थाई) सदस्यििषे प्रष् कािर् िनाई मवशषेष साधािर् सभा 
िाग गिषेिा कायिमि समिमतिषे कमम्तिा सात मदनमभत्र अमनवायिमि रूपिा 
मवशषेष साधािर् सभा बोिाउन ुपनने्छ । ति, साधािर् सभा वा मवशषेष 
साधािर् सभा बसषेको ्छ िमहनामभत्र पनुः अकको मवशषेष साधािर् 
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सभा बस्न सक्नषे ्ैछन । 
(३)   संस््थाको प्र्थि वामषमिक साधािर् सभा संस््था स््थापना भएको मिमतिषे तीन 

िमहना मभत्रिा गरिनषे ्छ ि ्ययिसपम्छका वामषमिक साधािर् सभा आम्थमिक वषमि 
सिाप्त भएको मिमतिषे तीन िमहनामभत्र गरिनषे ्छ । 

 ति भकूम्प, िहािािीिन्यि िोगव्यिामध आमद िस्ता मवपमत्तको अवस््थािा 
यिस्तो साधािर् सभा बढीिा अकको तीन िमहनामभत्र सम्पन्न गनने गिी 
समिमतिषे व्यिवस््थापन गनमि सक्नषे ्छ । 

(४) संस््थाको वामषमिक साधािर् सभा गनमिको िामग कमम्तिा पन्ध्र मदन अगावै 
ि मवशषेष साधािर् सभा गनमिका िामग कमम्तिा सात मदन अगावै सभा 
हुनषे स््थान, मिमत, सियि ि ्छिफि गनने मवषयि खोिी सबै साधािर् 
सदस्यिहरूिाई अमनवायिमि रूपिषे स्ूचना मदइनषे ्छ । 

(५) उपदफा (४) बिोमिि बोिाइएको साधािर् सभा वा मवशषेष साधािर् 
सभािा मवधानको दफा १९ बिोमििको गर्पिूक सङ्ख्यिा नपगी सभा 
हुन नसकषे िा कमम्तिा सात मदनको म्यिाद मदई पनुःसाधािर् सभा बोिाउन ु 
पनने्छ । 

१३. सा्धारण सभाको काम, कतताव्य र अल्धकाराः 
 साधािर् सभाको काि, कतमिव्यि ि अमधकाि दषेहायिबिोमिि हुनषे्छ । 

(क) कायिमि समिमतिषे पषेस गिषेको यिोिना, कायिमिक्रिहरू ि वामषमिक बिषेट पारित गनने, 
(ख) िषेखा पिीषिकबाट प्राप्त भएको वामषमिक िषेखा पिीषिर् प्रमतवषेदन िाम्थ 

्छिफि गिी अनिुोदन गनने ि िषेखा पिीषिर् प्रमतवषेदनबाट दषेमखएका 
अमनयिमित बषेरुि ु िकि भएिा ्छिफि गिी मनयिमित गनने, मनयिमित गनमि 
नमिल्नषे बषेरुि ुिकि असिु उपि गिी फछ्यिौटमि गनमिका िामग कायिमि समिमतिाई 
मनदनेशन मदनषे,

(ग) आगािी वषमिका िामग िषेखा पिीषिकको मनयिमुति गनने, 
(घ) संस््थाको वामषमिक प्रगमत मवविर् ि संस््थािषे गिषेको कायिमिको िलू्यिाङ्कन गिी 

कायिमि समिमतिाई आवश्यिक मनदनेशन मदनषे, 
(ङ) संस््थाको कायिमि समिमतका पदामधकािीहरूको पदावमध सिाप्त भएको 

अवस््थािा कायिमि समिमतका पदामधकािीहरूको मनवामि्चन संस््थाको 
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मवधानबिोमििको प्रमक्रयिाअन्तगमित िही गनने, 
(्च) कायिमि समिमतविािा पषेस भएका मवधान संशोधन, मनयिि त्था मवमनयिि स्वीककृ त 

गनने, 
(्छ) कायिमि समिमतबाट संस््थाको महत अनकुि भएको काि कािबाहीको 

औम्च्ययि हषेिी अनिुोदन गनने, 
(ि) संस््थाको आफ्नै आन्तरिक श्ोतबाट ख्चमि व्यिहोनने गिी कायिमि समिमतिषे 

पषेश गिषेको किमि्चािीहरूको दिबन्दी, पारिश्मिक, भत्ता त्था अन्यि सषेवा 
समुवधाहरू आवश्यिकता अनरुूप स्वीककृ त गनने । 

१४.  कायता सलमलतको गिनाः
(१) संस््थािा संस््थाका साधािर् सभाका सदस्यिहरू िध्यिषेबाट मनवामिम्चत 

दषेहायिबिोमििका पदामधकािी िहनषे गिी .............. सदस्यिीयि एक कायिमि 
समिमत गिन गरिनषे्छ । 

 अध्यिषि        एक िना 
 उपाध्यिषि     एक िना 
 सम्चव        एक िना 
 कोषाध्यिषि                     एक िना 
 सदस्यि                          ...... िना 
(२) कायिमि समिमतको कायिमिकाि तीन वषमिको हुनषे ्छ । 
(३)   वामषमिक साधािर् सभा हुनभुन्दा अगावै कायिमि समिमतिा िहषेको कुनै सदस्यिको 

पद रिति हुन आएिा ्ययिस्तो रिति स््थानिा बाँकी अवमधका िामग कायिमि 
समिमतबाट िनोमनत गिी समिमतविािा पदपमूतमि गनमि समकनषे ्छ । यिसिी सो 
पदिा मनवामि्चन भएको सदस्यिको कायिमिकाि िनु सदस्यि पद रिति भएको हो 
सो सदस्यिको बाँकी कायिमिकािसम्िका िामग िात्र हुनषे ्छ । 

(४)   कायिमि समिमतको बैिक आवश्यिकताअनसुाि अध्यिषििषे बोिाउनषे ्छ । 
ति, कायिमि समिमतको पदामधकािीहरूको िम्िा सङ्ख्यिाको ५१ प्रमतशत 
सदस्यििषे बैिक बोिाउन िाग गिषेिा अध्यिषििषे कायिमि समिमतको बैिक 
तरुुन्त बोिाउनपुनने ्छ । 

(५)   कायिमि समिमतका पदामधकािीहरूको कुि सदस्यि सङ्ख्यिाको ५१ प्रमतशत 
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पदामधकािीहरू उपमस््थत नभई कायिमि समिमतको बैिक बस्नषे ्ैछन । 
(६)   कायिमि समिमतको बैिकको अध्यिषिता अध्यिषििषे गनने ्छ । मनिको 

अनपुमस््थमतिा उपाध्यिषििषे त्था उपाध्यिषिको पमन अनपुमस््थमत िहषेिा 
समिमतको उपमस््थत ज्यिषेष् सदस्यि वा उपमस््थत कायिमि समिमतका सदस्यिहरूिषे 
्छानषेको व्यिमतििषे बैिकको अध्यिषिता गनने ्छ । 

(७)   कायिमि समिमतको बैिकिा बहुितको मनर्मियि िान्यि हुनषे्छ ति ित बिाबि 
भएिा अध्यिषििषे मनर्ामियिक ित मदन सक्नषे्छ । 

(८)   कायिमि समिमतको बैिकिा ्छिफि भएका मवषयिहरूको अमभिषेख ्ुछटै् 
मनर्मियि मकताबिा िषेमख िामखनषे्छ ि सो मनर्मियि मवविर्िा बैिकिा उपमस््थत 
सम्परू्मि सदस्यिहरूिषे सही गनुमिपनने ्छ । ति, मनर्मियििा कसैको असहिमत िहषेिा 
्ययिसिी असहिमत िनाउनषेहरूिषे कैमफयित खोिी सही गनुमिपनने ्छ । 

(९)   संस््थािषे गनने भमनएको सम्पर्मि काि कायिमि समिमतको मनर्मियिबाट हुनषे ्छ । 
(१०) िाम्थका दफािा िनुसकैु कुिा िषेमखएको भएता पमन कायिमि समिमतिषे गनमि 

पाउनषे कुनै कायिमिको सम्बन्धिा कायिमि समिमतका पदामधकािीहरू मिमखत 
रूपिा सहित भएिा ्ययिस्तो सहिमतिाई मनर्मियि पमुस्तकािा संिग्न 
गिी ्ययिस्तो काि बैिक मवना पमन गनमि समकनषे ्छ ।उपयिुमिति बिोमििको 
सहिमतिाई कायिमि समिमतको बैिकको मनर्मियि सिह िामननषे ्छ । 

१५.  कायता सलमलतको काम, कतताव्य र अल्धकाराः 
 कायिमि समिमतको काि, कतमिव्यि ि अमधकाि दषेहायिबिोमिि हुनषे्छ । 

१. संस््थाको आगािी वषमिको वामषमिक कायिमिक्रि त्था अनिुामनत बिषेट बनाई 
साधािर् सभािा प्रस्ततु गनने

२. मवधानबिोमििको व्यिवस््था पािना गिी साधािर् सभाको मनर्मियि 
कायिामिन्वयिन गनने गिाउनषे, 

३. संस््थाको महतिा हुनषे कायिमिक्रिहरू सञ््चािन गनने, 
४. साधािर् सभाप्रमत उत्तिदायिी हुनषे, 
५. संस््थाको उद्षेश्यि प्रामप्तका िामग उपिब्ध साधन ि श्ोतको अमधकति 

उपयिोग गनने, 
६. संस््थाको कायिमि सम्पादन गनमि कायिमियिोिना बनाउनषे, श्ोत िटुाउनषे, यिोिना 
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कायिामिन्वयिन, सपुरिवषेषिर् ि अनगुिन गनने, 
७. संस््थाको कोष ि सम्पमत्त सिुमषित तबििषे िाख्न िगाउनषे ि बैंक खाता खोिी 

सञ््चािन गनने, 
८. संस््थाका किमि्चािीको सषेवा, सतमि ि समुवधा आमदसँग सम्बमन्धत किमि्चािी 

मनयििाविी बनाई साधािर् सभाबाट स्वीककृ त गिाइ िाग ुगनने, 
९. संस््थाको उद्षेश्यि परिपमूतमिका िामग आफ्नो अवमधिा उपयितुि व्यिमतिहरूको 

सल्िाहकाि समिमत त्था अन्यि समिमत, उपसमिमत गिन गनने ि 
आवश्यिकताअनसुाि कायिमिको बाँ्डफाँ्ड गनने, 

१०. संस््थाको नषेतकृ्यवदायिी भमूिका मनवामिह गनने, 
११. संस््थाको महत अनकूुिका अन्यि आवश्यिक कायिमि गनने । 

१६. पद त्याग गनता सक्नछेाः 
 अध्यिषििषे उपाध्यिषििाफमि त ्कायिमि समिमत सिषि ि उपाध्यिषि त्था अन्यि  

पदामधकािीहरूिषे अध्यिषि सिषि िािीनािा मदई पद ्ययिाग गनमि सक्नषे ्छन ्। 
१७. अन्य सलमलताः 
 संस््थामभत्र समिमतका सम्बन्धिा दषेहायिबिोमिि व्यिवस््था हुनषे्छ । 

१. यिस मवधानको परिमधमभत्र िही संस््थाको कायिमि सञ््चािनका िामग कायिमि 
समिमतिषे आवश्यिकताअनसुाि अन्यि समिमत वा उपसमिमतहरू गिन 
गनमि सक्नषे्छ । ति, ्ययिस्तो कायिमि साधािर् सभाको बैिकविािा अनिुोदन 
गिाउनपुनने्छ । 

२. कायिमि समिमतिषे गिन गिषेका उपसमिमतहरूिषे सम्पादन गनुमिपनने कायिमिहरू 
समिमत गिन कै सियििा कायिमि समिमतिषे तोमकएबिोमिि हुनषे ्छ । 

पररच््छछेद–५
पदाल्धकारीहरूको काम, कतताव्य र अल्धकार

१८. ससं््थाका पदाल्धकारीहरूको काम, कतताव्य र अल्धकाराः 
 यिस संस््थाका कायिमि समिमतका पदामधकािीहरूको काि, कतमिव्यि ि अमधकाि 

दषेहायिबिोमिि हुनषे्छः– 
(१)  अध्यिषिको काि, कतमिव्यि ि अमधकाि 
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(क) कायिमि समिमत ि साधािर् सभाको बैिकको अध्यिषिता गिी बैिक 
सञ््चािन गनने, 

(ख) बैिकिा ित बिाबि भएिा मनर्ामियिक ित मदनषे, 
(ग) संस््थाकोतफमि बाट प्रमतमनमध्यव गनने वा प्रमतमनमध तोक्नषे, 
(घ) संस््थाको नषेतकृ्यव गनने, 
(ङ) आवश्यिकताअनसुाि बैिक बोिाउन सम्चविाई मनदनेशन मदनषे, 
(्च) अन्यि पदामधकािीहरू एवं सदस्यिहरूिाई कािको बाँ्डफाँ्ड गनने, 
(्छ)  संस््था प्रिखुको हमैसयितिषे संस््थाको आयि–व्यियिको महसाब िाख्न 

िगाउनषे ि आवश्यिकतानसुािको ख्चमि गिी गिाई सो िगायितका 
संस््थाको अमभिषेख प्रिामर्त गनने, 

(ि) संस््थाको महत अनकूुिको अन्यि आवश्यिक काि गनने ।  
(२) उपाध्यिषिको काि, कतमिव्यि ि अमधकािः 

(क) अध्यिषििाई सहयिोग गनने, 
(ख) अध्यिषििषे मदएको मिम्िषेवािी पिूा गनने, 
(ग) अध्यिषिको अनपुमस््थमतिा मनििषे गनुमिपनने कायिमि गनने । 

(३)   सम्चवको काि, कतमिव्यि ि अमधकािः 
(क) संस््थाको सम्चवाियिको िषेखदषेख ि सञ््चािन गनने, 
(ख) अध्यिषिको मनदनेशानसुाि बैिक ि सभा बोिाउनषे, 
(ग) अमभिषेख सिुमषित िाख्नषे, 
(घ)  अध्यिषििषे मदएको अन्यि मिम्िषेवािी पिूा गनने । 
(ङ)  संस््थािषे मनदनेश गिषेबिोमििका अन्यि प्रशासमनक कायिमि गनने । 

(४)  कोषाध्यिषिको काि, कतमिव्यि ि अमधकािः 
(क) संस््थाको कोषको सञ््चािन ि िषेखदषेख गनने, 
(ख) साधािर् सभािा अमघल्िो आ. व. को िषेखा पिीषिर् प्रमतवषेदन, 

अनिुामनत वामषमिक आयि–व्यियि कायिमिक्रि ि बिषेट प्रस्ततु गनने । 
(ग) संस््थाको िषेखा दरुुस्त िाख्नषे, 
(घ) मनयिमित रूपिा संस््थाको वामषमिक िषेखा पिीषिर् गिाउनषे, 
(ङ) कायिमि समिमतिषे मनदनेश गिषेबिोमिि िषेखा प्रशासनसँग सम्बमन्धत 
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अन्यि कायिमिहरू गनने । 
(५)  सदस्यिको काि, कतमिव्यि ि अमधकािः 

(क) अध्यिषििषे मदएको मिम्िषेवािी पिूा गनने, 
(ख) संस््थाको महत ि वामञ््छत उद्षेश्यि प्रामप्तिा दत्तम्चत्त भई िाग्नषे,  
(ग) सदस्यििषे गनने भनी कायिमि समिमतिषे तोकषे का संस््थासँग सम्बमन्धत 

अन्यि काि गनने ।  
१९. गणपूरक सङ्ख्यााः

(१) संस््थाको कुि सदस्यि सङ्ख्यिाको प्चास प्रमतशतभन्दा बढी साधािर् सभा 
सदस्यिहरूको उपमस््थमत नभई साधािर् सभाको काि कािबाही हुनषे्ैछन । 

(२) उपदफा (१) िा िनुसकैु कुिा िषेमखएको भए तापमन मवधानको दफा १२ 
को उपदफा (५) िा उल्िषेख भएबिोमिि पनुः बोिाइएको साधािर् 
सभािा भनषे कुि सदस्यि सङ्ख्यिाको ३३ प्रमतशत वा सोभन्दा बढी सदस्यि 
उपमस््थत भएिा पमन साधािर् सभाको काि कािबाही अगाम्ड बढाउन 
बाधा पनने्ैछन । 

पररच््छछेद–६
आल्थताक व्य्वस््था

२०. ससं््थाको कोषाः 
 संस््थाको कोषका सम्बन्धिा दषेहायिबिोमिि हुनषे्छ । 

(१) संस््थाको आफ्नो एउटा ्ुछटै् कोष हुनषे्छ ि उति कोषिा दषेहायिबिोमििको 
िकि िम्िा हुनषे्छ । 
(क) सदस्यिता शलु्क त्था प्रवषेश शलु्कबापत प्राप्त िकि, 
(ख) कसैिषे स्वषे्छ्छािषे मदएको अनदुान वा सहायिताबापत प्राप्त िकि, 
(ग) संस््थाको ्चि सम्पमत्त वा अन्यि वस्तकुो मबक्रीबाट प्राप्त िकि । 
 ति, संस््थाको अ्चि सम्पमत्त मबक्री गनुमिपदामि भनषे दतामि अमधकािीको 

पवूमि स्वीककृ मत मिनपुनने्छ । 
(घ) मवदषेशी संस््था, व्यिमति वा अन्तिामिमट्रियि सङ्घ संस््थाबाट प्राप्त िकि, 
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(ङ) आफ्ना प्रकाशन आमद मबक्रीबाट प्राप्त हुन आउनषे िकि, 
(्च) भितपिु िहानगिपामिकाबाट कुनै मनमचित कायिमिक्रि वा संस््थाको 

महत अनकूुिका अन्यि प्रयिोिनका िामग प्राप्त अनदुान वा सहयिोग 
िकि । 

(२) मवदषेशी संघ- संस््था वा व्यिमतिबाट आम्थमिक सहयिोग त्था अनदुान मिनषे अवस््था 
भएिा संस््थािषे नषेपाि सिकाि ि भितपिु िहानगिपामिकाको स्वीककृ मत मिन ु 
पनने्छ । 

(३) संस््थाको नाििा प्राप्त िकि बैंकिा िम्िा गिी बैंक खाता सञ््चािन  
गरिनषे्छ । 

(४) संस््थाको आफ्नै स््थायिी िषेखा नम्बि वा भ्यिाट नम्बि हुनषे्छ । 
२१. खाता सञ््चािनाः 
 संस््थाको बैंक खाता अध्यिषि ि कोषाध्यिषिको संयितुि दस्तखतबाट सञ््चािन 

हुनषे्छ । प्र्चमित मवधषेयिक, मनयििअनसुाि ख्चमि गनने त्था ख्चमिको स्षेस्ता िाख्नषे 
व्यिवस््था गरिनषे्छ । 

२२.  कोषको ख्चता गन्ने तररकााः 
 संस््थाको कोषिा िम्िा भएको िकि ख्चमि गदामि दषेहायिबिोमििको तरिका अपनाई 

ख्चमि गरिनषे्छ । 
(क) संस््थाको वामषमिक बिषेट, यिोिना ि कायिमिक्रि स्वीककृ त गिी कोषबाट ख्चमि 

गरिनषे्छ, 
(ख) साधािर् सभाबाट पारित बिषेट ि कायिमिक्रिको अधीनिा िही संस््थाको 

कोषबाट िकि ख्चमि गनमि समकनषे्छ, 
(ग) कोषबाट ख्चमि भएको िकिको आम्थमिक प्रमतवषेदन साधािर् सभािा 

अमनवायिमि रूपिषे पषेस गनुमिपनने्छ, 
(घ) कोषको िकि ख्चमि गदामि प्र्चमित मवधषेयिक, काननुबिोमििको तरिका 

अपनाइनषे ्छ । 
२३. ससं््थाको िछेखा र िछेखा परीषिणाः 

(१) संस््थाको आयि–व्यियिको िषेखा प्र्चमित काननुबिोमिि स्पष् तबििषे 
िामखनषे्छ, 
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(२) संस््थाको िषेखा पिीषिर् प्र्चमित काननुबिोमिि िमिष््डमि िषेखा पिीषिकबाट 
हुनषे्छ, 

(३) नषेपाि सिकाि वा दतामि अमधकािीिषे ्चाहषेिा िनुसकैु बखतिा पमन आफै वा 
िातहतका किमि्चािीहरू खटाई संस््थाको महसाबमकताब िाँ्च गनमि÷गिाउन 
सक्नषे्छ, 

(४) िषेखा पिीषिकको मनयिमुति वामषमिक साधािर् सभाबाट हुनषे्छ ।ति, वामषमिक 
साधािर् सभा नभएसम्ि िषेखा पिीषिकको मनयिमुति कायिमि समिमतबाट हुनषे्छ, 

(५) संस््थाको िषेखा पिीषिर् प्रमतवषेदन ि वामषमिक कायिमि प्रगमतको मवविर् 
एक÷एकप्रमत दतामि अमधकािी, मिल्िा सिन्वयि समिमत, मिल्िा प्रशासन 
कायिामिियि, सिाि कल्यिार् परिषद ्ि सम्बमन्धत मनकायििा पषेस   गरिनषे ्छ । 

पररच््छछेद–७
लन्वाता्चन, अल्वश्ासको प्रस्ता्व, ल्व्धान सशंो्धनसम््बन््धी व्य्वस््था

२४. लन्वाता्चनाः 
 संस््थाको कायिमि समिमतको मनवामि्चनका सम्बन्धिा दषेहायिबिोमिि गरिनषे्छ । 

१. कायिमि समिमतको मनवामि्चन प्रयिोिनका िामग कायिमि समिमतको सहिमतबाट 
बढीिा तीन िनासम्िको  एक मनवामि्चन समिमत गिन गरिनषे्छ, 

२. मनवामि्चन समिमतिषे प्र्चमित काननुको परिमधमभत्र िहषेि मनवामि्चन कायिमिमवमध 
आफँै व्यिवमस््थत गनने्छ, 

३. मनवामि्चनसम्बन्धी मववाद उ्यपन्न भएिा मनवामि्चन समिमतिषे गिषेको मनर्मियि नै 
अमन्ति मनर्मियि हुनषे्छ, 

४. मनवामि्चन सम्पन्न भएको भोमिपल्ट मनवामि्चन समिमत स्वतः मवघटन हुनषे्छ । 
२५. उम्मछेद्वार हुनछे योग्यतााः 
 कायिमि समिमतको उम्िषेदवाि हुन दषेहायि बिोमििको यिोग्यिता पगषेको हुनपुनने्छ । 

(क) दफा १० बिोमिि सदस्यिता प्राप्त गिी दफा ७ बिोमििको यिोग्यिता पिूा 
गिषेको, 

(ख) दफा ८ बिोमिि सदस्यिताका िामग अयिोग्यि नभएको, 
(ग)  तोमकएको सियििा सदस्यिता नवीकिर् गिाई संस््थाको सदस्यि पदिा बहाि 
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िहषेको, 
(घ) संस््थाको बकृहत्ति महत ि उद्षेश्यि प्रामप्त मवपिीत हुनषे गिी सावमििमनक रूपिा 

कही ँकतै प्रस्ततु नभएको । 
२६. अल्वश्ासको प्रस्ता्वाः

(१) अमवश्ासको प्रस्ताव मिमखत रूपिा कुन/कुन पदामधकािीको मवरुधििा हो 
सो स्पष् खिुाई दषेहायिबिोमििको रित पयुिामिई संस््थािा दतामि गनुमि पनने्छ । 
(क) प्रस्ताव नषेपािी भाषािा मशष् शब्दको प्रयिोग गिी िषेमखएको हुनपुनने, 
(ख) प्रस्तावको मवषयि स्पष् ि व्यिावहारिक हुनपुनने, 
(ग) संस््थाका साधािर् सभाका सदस्यिहरू िध्यिषेबाट कमम्तिा १/४ (एक 

्चौ्थाई) सदस्यिहरूको प्रष् नाि, ्थि ि िषेगाना समहत खिुाई दस्तखत 
भएको हुनपुनने, 

(२) उपदफा (१) बिोमिि संस््थािा दतामि भएको अमवश्ासको प्रस्तावको 
स्पष् मवषयि खिुाई साधािर् सभा वा मवशषेष साधािर् सभा बस्नषे स््थान, 
मिमत, सियि सिषेत तोकी संस््थाको साधािर् सभाका सम्परू्मि पदामधकािी ि 
सदस्यिहरूिाई मवधानको दफा १२ को उपदफा (४) बिोमििको साधािर् 
सभा वा मवशषेष साधािर् सभासिषि प्रस्ततु गरिनषे्छ । 

(३) उपदफा (१) बिोमिि दतामि हुन आएको प्रस्ताव उपदफा (२) बिोमििको 
सभािा पषेस भएपम्छ सो अमवश्ासको प्रस्ताविाम्थ दषेहायिको प्रमक्रयिा 
बिोमिि ्छिफि हुनषे्छ। 

(क) साधािर् सभािा अध्यिषिता गनने व्यिमतििषे सभािा उपदफा (१) बिोमििको 
प्रस्ताव पषेस गनमि अनिुमत मदनषे्छ ि प्रस्ताव पषेश गनने सदस्यिहरू िध्यिषे १ 
िनािषे अमवश्ासको प्रस्ताव ल्यिाउनपुनने कािर् समहतको आफ्नो अमभित 
सभासिषि प्रस्ततु गनने्छ, 

(ख) उपदफा ३ (क) बिोमिि अमवश्ासको प्रस्ताविाम्थ पषिका सदस्यििषे 
आफ्नो अमभित प्रस्ततु गिषेपम्छ सो प्रस्ताव उपि ित प्रकट गनमि ्चाहनषे 
बढीिा अन्यि तीन िना सदस्यिहरूिाई अध्यिषििषे अमभित प्रकट गनमि 
अनिुमत मदन सक्नषे्छ, 

(ग) सभाको अध्यिषिता गनने व्यिमतििषे उपदफा (१) बिोमििको अमवश्ास 
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प्रस्ताव संस््थाका िनु िनु पदामधकािी मवरुधि प्रस्ततु गरिएको हो, ती 
पदामधकािीहरूिाई सफाई पषेश गनने प्रयिोिनका िामग आफ्नो भनाइ िाख्न 
अनिुमत मदनषे्छ । 

२७. अल्वश्ासको प्रस्ता्वमाल्थ लनणतायाः
(१) अमवश्ासको प्रस्तावउपि आफ्नो भनाइ प्रस्ततु गनने क्रि सिाप्त भएपम्छ 

अध्यिषिता गनने व्यिमतििषे पषेस हुन आएको सो अमवश्ासको प्रस्ताव पषि 
वा मवपषि कसको बहुितिा ्छ भन्नषे मनर्मियिको िामग दषेहायिबिोमििको 
कुनै एक तरिका अपनाई अमवश्ासको प्रस्ताव िाम्थको मनर्मियिको घोषर्ा 
गनने्छ । 
(क) अमवश्ासको प्रस्तावका पषििा ित प्रकट गनने एक सिहूिा ि 

मवपषििा ित प्रकट गनने अकको सिहूिा ्ुछट््यिाएि, वा 
(ख) साधािर् सभाका सदस्यिहरूिाई अमवश्ासको प्रस्तावको पषि ि 

मवपषििा गो्पयि ितदान गिाएि । 
(२) साधािर् सभाको कूि सदस्यि सङ्ख्यिाको दईु मतहाइ बहुित प्राप्त भएिा 

सभाबाट सो अमवश्ासको प्रस्ताव पारित हुनषे ्छ । ्ययिस्तो प्रस्ताव पारित 
भएिा प्रस्तामवत पषिका व्यिमतिहरू स्वतः पदितुि हुनषे ्छन ्। 

(३) मनवामिम्चत भएको ्छ िमहना नपगुी वा कायिमिकाि बाँकी िहषेको ६ िमहनामभत्र 
ि प्रस्ताव मवफि भएको एक वषमि नपगुी ्ययिस्तो व्यिमतिउपि पनुः अकको 
अमवश्ासको प्रस्ताव ल्यिाउन पाइनषे ्ैछन ि एउटै व्यिमतिउपि एउटै मवषयििा 
पटक पटक अमवश्ासको प्रस्ताव ल्यिाउन पमन पाइनषे ्ैछन । 

२८. शप्थ ग्रहणाः
(१) संस््थाको कायिमि समिमतका पदामधकािीिध्यिषे समिमतका अध्यिषििषे कायिमि 

समिमतको मनवामि्चन गनमि गमित समिमतको संयिोिक सिषि ि उपाध्यिषििगायित 
अन्यि पदामधकािीिषे कायिमि समिमतका अध्यिषि सिषि आफ्नो पदको शप्थ 
मिनपुनने ्छ । 

(२) उपदफा (१) बिोमििका पदामधकािीिषे गनने शप्थको ढाँ्चा अनसु्ूची–२ 
बिोमिि हुनषे ्छ । 
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२९. ल्व्धान सशंो्धनाः 
 कूि सदस्यि सङ्ख्यिाको २/३ (दईु मतहाइ) साधािर् सभाका सदस्यिहरूिषे 

अनिुोदन गिषेपचिात ्िात्र संस््थाको कुनै दफा संशोधन वा खािषेिको दतामि अमधकािी 
सिषि मसफारिस गिी पिाउनपुनने ्छ । दतामि अमधकािीबाट स्वीककृ त भएपचिात ्िात्र 
संस््थाको कुनै दफा संशोधन वा खािषेि भएको िामननषे ्छ । 

३०. लनयम त्था कायताल्वल्ध ्बनाउन सक्नछेाः 
 संस््थाको मनयिि त्था कायिमिमवमध बनाउनषे सम्बन्धिा दषेहायि बिोमिि हुनषे्छ । 

(१)  संस््थािषे आफ्नो कायिमिसम्पादन गनने सन्दभमििा आवश्यिक मनयिि बनाउन 
सक्नषे्छ ।यिसिी बनाइएको मनयिि साधािर् सभाबाट पारित भएपम्छ िाग ू
हुनषे्छ ि दतामि अमधकािीिाई सोको िानकािी मदनपुनने ्छ । 

(२)  यिस मवधान ि मवधान अन्तगमित बनषेको मनयििको अधीनिा िही संस््थाको 
कायिमि सञ््चािन ि उद्षेश्यि कायिामिन्वयिनका िामग कायिमि समिमतिषे किमि्चािी 
व्यिवस््था ि आम्थमिक प्रशासनसम्बन्धी मवमनयिि त्था कायिमिमवमध बनाई िाग ु
गनमि सक्नषे ्छ ।्ययिस्ता मवमनयिि साधािर् सभाबाट अनिुोदन गिाउनपुनने ्छ । 

३१. कमता्चारी व्य्वस््थााः 
(क) संस््थाको दमैनक कायिमि सञ््चािन ि यिोिना त्था कायिमिक्रि सञ््चािनको 

िामग आवश्यिकताअनसुाि किमि्चािी दिबन्दी मसिमिना, पारिश्मिक, भत्ता 
त्था अन्यि समुवधा ि किमि्चािीको सषेवा सतमिहरूका सम्बन्धिा अपनाउन ुपनने 
कायिमिमवमध तोमकएबिोमिि हुनषे ्छ । 

(ख) संस््थािषे मवदषेशी सहयिोग प्राप्त गिी संस््था सञ््चािन गनने कायिमि कायिामिन्वयिन 
गनमि मवदषेशी सल्िाहकाि वा स्वयंिसषेवक िाख्नषे अवस््था मसिमिना भएिा 
सिािकल्यिार् परिषदक्ो पवूमिस्वीककृ मत मिई मनििषे काि गनने अवमध, 
संस््थािाई पयुिामिउनषे सषेवा, कािको औम्च्ययि, पाउनषे समुवधा ि मतनको 
यिोग्यिता सिषेतको मवविर् दतामि अमधकािी, मिल्िा सिन्वयि समिमत ि 
सिाि कल्यिार् परिषदिा सिषेत िानकािी गिाइनषे्छ । 

३२. ससं््था खारछेजीाः 
१. साधािर् सभािषे आवश्यिक दषेखषेिा मवशषेष प्रस्ताव पारित गिी संस््था खािषेि 

गनमि सक्नषे ्छ । 
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२. उपदफा (१) बिोमिि संस््थाको खािषेिीको प्रस्ताव पारित गदामि सभािषे 
खािषेिीको कािका िामग एक वा एकभन्दा बढी मिक्वी्डषेटिहरू ि संस््थाको 
महसाब मकताब गनमिको िामग एक वा एकभन्दा बढी िषेखा पिीषिक मनयितुि 
गनमि सक्नषे्छ । 

३. उपदफा (२) बिोमिि मनयितुि मिक्वी्डषेटि ि िषेखा पिीषिकको पारिश्मिक 
साधािर् सभािषे तोमकमदएबिोमिि हुनषे्छ । 

४. यिसिी कािर्वस संस््था मवघटन भई खािषेि भएिा संस््थाको दामयि्यवको 
फिफािक गिी बाँकी िहनषे सम्परू्मि िायििषे्था भितपिु िहानगिपामिकाको 
हुनषे्छ ।

३३. व्याख्यााः 
 यिस मवधान ि मवधानअन्तगमित बनषेको मनयिि मवमनयििको व्यिाख्यिा गनने अमधकाि 

कायिमि समिमतिाई हुनषे्छ । 
३४. गोप्यता भङ्ग िगायतका काम गनता नहुनछेाः 
 यिस संस््थाका कुनै पमन पदामधकािी वा सदस्यििषे संस््थाको महतमवपिीत हुनषे गिी 

संस््थाको गो्पयिता भङ्गिगायित अन्यि कुनै पमन कायिमि गनुमि÷गिाउन ु हुदँनै ।कायिमि 
समिमतका पदामधकािी वा साधािर् सभाका सदस्यिहरूिषे बैिक वा साधािर् 
सभािा असभ्यि ि अश्ीि शब्द प्रयिोग गनमि पमन पाइनषे ्ैछन । 

३५. कानुन अनुसार हुनछे : 
 यिस मवधानिा उल्िषेख नभएका कुिाहरू प्र्चमित काननु बिोमिि हुनषे्छ । संस््था 

दतामि ऐन, मनयिि ि प्र्चमित काननुसँग बाम्झन गएिा बाम्झएको हदसम्ि स्वतः 
मनमट्क्रयि हुनषे्छन ्। 

३६. लनद्नेशनको पािना : 
 भितपिु िहानगिपामिका वा दतामि अमधकािीिषे सियि सियििा मदएको मनदनेशनको 

पािना गनुमि संस््थाको कतमिव्यि हुनषे्छ । 
३७. तद्थता समलताः 
 यिो संस््था स््थापना गिी दतामि गिाउनको िामग गमित तद्थमि समिमतिषे संस््था दतामि भएको 

तीन िमहनामभत्र साधािर् सभा बोिाई मवधान अनसुािको मनवामि्चन समिमतको गिन 
गिी नयिाँ कायिमि समिमतको मनवामि्चन गिाई सोको िानकािी दतामि अमधकािीिाई मदनषे ्छ । 
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३८. हािी ..................................का मनम्न संस््थापकहरू यिस मवधानबिोमिि 
कायिमि गनमि िञ्ििु भई मनम्न साषिीको िोहवििा मवधानिा सही ्छाप गदमि्छौ ँ। 

ससं््थापकको पूरा नाम, ्वतन र सही्छाप साषिीको पूरा नाम, ्वतन र सही्छाप

१. नाि ्थिः ......................................  
िषेगानाः ................... मिल्िा............... 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं..........., 
...................िागमि/टोि ......................

१. नाि ्थिः ......................................
िषेगानाः ............... मिल्िाः ................ 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं............, 
.....................िागमि/टोि ..................

२. नाि ्थिः ......................................  
िषेगानाः ................... मिल्िा............... 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं..........., 
...................िागमि/टोि ......................

२. नाि ्थिः ......................................
िषेगानाः ............... मिल्िाः ................ 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं............, 
.....................िागमि/टोि ..................

३. नाि ्थिः ......................................  
िषेगानाः ................... मिल्िा............... 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं..........., 
...................िागमि/टोि ......................

३. नाि ्थिः ......................................
िषेगानाः ............... मिल्िाः ................ 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं............, 
.....................िागमि/टोि ..................

४. नाि ्थिः ......................................  
िषेगानाः ................... मिल्िा............... 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं..........., 
...................िागमि/टोि ......................

४. नाि ्थिः ......................................
िषेगानाः ............... मिल्िाः ................ 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं............, 
.....................िागमि/टोि ..................

५. नाि ्थिः ......................................  
िषेगानाः ................... मिल्िा............... 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं..........., 
...................िागमि/टोि ......................

५. नाि ्थिः ......................................
िषेगानाः ............... मिल्िाः ................ 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं............, 
.....................िागमि/टोि ..................

६. नाि ्थिः ......................................  
िषेगानाः ................... मिल्िा............... 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं..........., 
...................िागमि/टोि ......................

६. नाि ्थिः ......................................
िषेगानाः ............... मिल्िाः ................ 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं............, 
.....................िागमि/टोि ..................

७. नाि ्थिः ......................................  
िषेगानाः ................... मिल्िा............... 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं..........., 
...................िागमि/टोि ......................

७. नाि ्थिः ......................................
िषेगानाः ............... मिल्िाः ................ 
नगिपामिका/गाउँपामिका व्डा नं............, 
.....................िागमि/टोि ..................
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अनुस्ूची–१
(दफा ३ सगँ सम््बलन््धत)

ससं््थाको िोगो/्छाप सम््बन््धी ल्व्वरण
(क) ससं््थाको ्छापमा रहनछे ल्व्वरणाः यिस मवधानबिोमिि संस््थािषे प्रयिोग गनने 

िोगो/ ्छाप .......................   हुनषे्छ ।  
१. संस््थाको ्छाप अण््डाकाि, गोिाकाि वा ............ हुनषे्छ । 
२. ्छापको घषेिा वरिपिी .................... िषेमखएको हुनषे्छ । 
३. ्छापको .......... स््थानिा मिमत उल्िषेख हुनषे्छ । 
४. अन्यि कुनै म्चन्ह वा मवविर् भए सोही अनसुाि व्यिाख्यिा गनने । 
५. ्छाप तपमसि अनसुािको हुनषे्छ भमन उल्िषेमखत मवविर् अनसुािको ्छाप 

िषेखा म्चन्हिा स्पष् रुपिा िषेमखएको हुनपुनने्छ । 
(ख) माल्थ (क) ्बमोलजम 
 ....................................................................................................
 .....................................................................................................
 ........................................................................... उल्िषेख गरिनषे ्छ । 
(ग)  िाम्थ (ख) बिोमिि संस््थाको िोगो÷्छापिा उल्िषेख गरिनषे मवविर्िध्यिषे  ....

.............................., संस््थाको ििू नािा िहनषे भागिा ..........................

.........................................िहनषे संस््थाको नाि ..................................
अषिििा हुनषे्छ ।  

(घ)  िाम्थ (क), (ख), (ग) बिोमिि सबै मवविर् उल्िषेख गिी तयिाि गरिएको संस््थाको 
्छापको निनूा दषेहायिबिोमिि हुनषे्छ ।  
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अनुस्ूची–२
(दफा २८ को उपदफा (२) सगँ सम््बलन््धत)

कायता सलमलतका पदाल्धकारीिछे लिनुपन्ने शप्थ ग्रहणको ढाँ्चा

 ि (पदामधकािीको नाि)... ... ... ... ... ... ... ... ... ... ... , (संस््थाको नाि) 
... ... ... ... ... ... ... , नाििा शप्थ मिन््ुछ मक संस््थाको मवधानप्रमत परू्मि बफादाि 
िहदँ ै कायिमि समिमतको अध्यिषि/ उपाध्यिषि/ सम्चव/ सहसम्चव/ कोषाध्यिषि/ सदस्यि 
पदको तोमकए बिोमििको कािकाि संस््थाको मवधानको अधीनिा िही पमवत्र िनिषे 
संस््थाको महत म्चताई कसैको ्डि निानी, पवूामिग्रह वा खिाब भावना नमिई मनट्पषिता ि 
इिान्दािीका सा्थ सम्पन्न गनने्ुछ ।

सही :
नाि :
मिमत : 

आज्ािषे,
िक्मी प्रसाद पौडछेि

प्रिखु प्रशासमकयि अमधककृ त


