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युवा स्वयंसेवक परिचालन सम््बन््धधी एकीकृत काय्यववव्ध २०८०

मिमिः २०८०।०६।०८
 भरिपरु िहानगरपामिका मभत्रका सािदुामिक मिद्ाििहरुिा न्ियूनिि मिक्षक 
दरबन्ददी कि भएका प्रमिकक्षा कम्िदीिा एक दरबन्ददी नभएका मिद्ािििा स्ििंसेिक 
मिक्षक थपगरदी पररचािन गन्न र मिद्ािििा काि्नरि मिक्षक प्रसयूमि मबदािा रहकेो 
अिस्थािा पठन-पाठन मनिमिि रूपिा सचुारु गन्न खिेकुद क्षेत्रको सदुृढदीकरण गरदी 
कुिि खिेाडदीहरु उत्पादन गन्न िथा किा, संगदीि र िोगका िाध्ििबाट मिद्ाथथीहरुको 
प्रमिभािाई प्रोत्सान गरदी स्िस्थ, नैमिकिान एिं चररत्रिान नागररक ििार पान्नका िामग 
सहिोग गन्न िाञ््छनदीि भएकािे भरिपरु िहानगरपामिका मिक्षा ऐन २०७५ को दफा 
३७  िथा स्थानदीि सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (२) िे 
मदएको अमिकार प्रिोग गरदी भरिपरु िहानगरपामिकाको ८५औ ंनगर काि्नपामिका 
बैठकबाट पाररि भई िो काि्नमिमि िाग ुगररएको ्छ । 

परिच््ेछद- “एक” 
प्ािम््भ, सवंषिप्त नाम ि परि्भाषा

१. सवंषिप्त नाम ि परि्भाषाः  िो काि्नमिमिको नाि 'भरिपरु िहानगरपामिका ििुा 
स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी एकीकृि काि्नमिमि २०८०'  रहकेो ्छ । 

२. प्ािम््भः िो काि्नमबमि िरुन्ि प्रारम्भ हुने्छ । 
३. ववषय ि प्सगंले अकको अर््य नलागेमा यस काय्यववव्धमा: 
 क) 'िहानगरपामिका' भन्नािे भरिपरु िहानगरपामिकािाई  सम््झन ुपद्न्छ । 
 ख) 'नगर सभा' भन्नािे भरिपरु िहानगरपामिकाको नगर सभािाई  सम््झन ु

पद्न्छ । 
 ग) 'प्रिखु प्रिासकीि अमिकृि' भन्नािे भरिपरु िहानगरपामिकाको प्रिखु 

प्रिासकीि अमिकृििाई जनाउने्छ । 
 घ) 'नगर मिक्षा समिमि' भन्नािे भरिपरु िहानगरपामिकाको नगर मिक्षा 

समिमििाई सम््झन ुपद्न्छ । 
 ङ) 'िहािाखा' भन्नािे भरिपरु िहानगरपामिका िमैक्षक प्रिासन 

िहािाखािाई सम््झन ुपद्न्छ । 
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 च) 'नगर मिक्षा अमिकारदी' भन्नािे भरिपरु िहानगरपामिकाको नगर मिक्षा 
अमिकारदीिाई जनाउने्छ ।

 ्छ) 'खिेकुद मिकास समिमि संिोजक' भन्नािे भरिपरु िहानगरपामिकाको 
खिेकुद मिकास समिमिका संिोजकिाई जनाउने्छ।

 ज) 'ििुा स्ििंसेिक' भन्नािे िस काि्नमिमि बिोमजि ्छनौट भई सािदुामिक 
मिद्ािििा मनिमुति हुने ििुा स्ििंसेिक िहगि मिक्षक, प्रारमम्भक बाि 
मिकास मिक्षक, स्ोि मिक्षक, आिा, खिे प्रमिक्षक, किा, संगदीि, िोग 
प्रमिक्षकिाई सम््झन ुपद्न्छ ।

 ्झ) 'सािदुामिक मिद्ािि' भन्नािे भरिपरु िहानगरपामिकामभत्र सरकारदी 
अनदुान पाउने गरदी सञ्चामिि मिद्ािि सम््झन ुपद्न्छ।

 ञ) 'मिक्षक दरबन्ददी' भन्नािे सािदुामिक मिद्ािििा उपिब्ि गराइएका 
स्िदीकृि मिक्षक दरबन्ददी र राहि अनदुान कोटा सम््झन ुपद्न्छ । 

                             
परिच््ेछद- “दुई” 

युवा स्वयंसेवक विषिक सम््बन््धधी व्यवस्र्ा

४. युवा स्वयंसेवक विषिक परिचालनका उदे्श्यः
 १) सािदुामिक मिद्ािििा गणुस्िरदीि मिक्षण मसकाइका िामग आिश्िक 

न्ियूनिि मिषिगि जनिमति उपिब्ि गराउने।
 २) मनःिलु्क र अमनिाि्न आिारभयूि मिक्षाको पहुचँ समुनश्चि गन्न मिषिगि 

मिक्षक व्ििस्था गरदी बािितै्रदी मनरन्िर मसकाइको िािािरण मनिा्नण गन्न।
५. युवा स्वयंसेवक विषिक कोटा उपलब््ध गिाउने आ्धािः
 १) ििुा स्ििंसेिक मिक्षक मनम्न आिारिा उपिब्ि गराइने ्छः 

क) न्ियूनिि ् मिक्षक दरबन्ददी नभएका र मिद्ाथथी अनपुाि बढदी भएको 
मिद्ािि ।

ख) कक्षागि मिक्षक दरबन्ददी अपगु भएको मिद्ािि ।
ग) मिक्षक प्रसमुि मबदा बसेको मिद्ािि ।
घ) मििषे मिद्ािि र स्ोि कक्षा सञ्चािन भई जनिमति अपगु भएका 

मिद्ािि ।
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 २) हरेक आमथ्नक िष्नका िामग नगरसभािे ििुा स्ििंसेिक मिक्षकका िामग 
्ुछट्िाइएको बजेटका आिारिा नगर मिक्षा समिमििे हरेक िष्नका िामग 
ििुा स्ििंसेिक मिक्षक कोटा मनिा्नरण गनने्छ । 

 ३) उपदफा (२) बिोमजि कोटा मनिा्नरण गदा्न उपदफा (१) को (क), (ख), (ग) 
र (घ) का िामग ्ुछट्ा्ुछटै् कोटा मनिा्नरण गन्न सक्ने्छ । 

 ४) खिेकुद, किा, सङ्गदीि, िोग स्ििंसेिकको कोटा मनिा्नरण नगर मिक्षा 
समिमिको मनण्नि बिोमजि हुने्छ । 

६. योग्यताः
 १) ििुा स्ििंसेिक मिक्षकिा उम्िदे ्िार हुन दहेाि बिोमजि िोग्ििा आिश्िक 

पनने्छ: 
क) प्रारमम्भक बाि मिकासका िामग कक्षा १२ िा सो सरह उत्दीण्न ।
ख) आिारभयूि िह (१-८) का िामग सम्बमन्िि मिषििा कक्षा १२ िा 

सो सरह उत्दीण्न ।
ग) िाध्िमिक िह (९-१०) का िामग सम्बमन्िि मिषििा स्नािक िा सो 

सरह उिदीण्न ।
घ) मििषे मिद्ािि िथा स्ोि कक्षाका आिाका िामग कक्षा ८ उिदीण्न।
ङ) १८ िष्न परुा भई ४० िष्न ननाघकेो नेपािदी नागररक ।

 २) िस काि्नमिमि बिोमजि मनितुि हुने ििुा स्ििंसेिक मिक्षकका िामग 
अध्िापन अनिुमि पत्र र िामिि अमनिाि्न हुने ्ैछन । 

७. युवा स्वयंसेवक विषिकको ववषयः 
 १) िस काि्नमिमि बिोमजि ििुा स्ििंसेिक मिक्षक अगं्ेजदी, गमणि र मिज्ान 

ियूि मिषि मिई िोमकएको िोग्ििा प्राप्त गरेका व्िमति िात्र मनिमुति हुने्छन।्
 २) उपदफा (१) िा उल्िेमखि मिषि बाहके अन्ि मिषििा ििुा स्ििंसेिक 

मिक्षक मनिमुति गन्न िहानगरपामिकािे पदपयूमि्न अनिुमि मदने्ैछन। 
 ३) उपदफा (१), (२) िा जेसकैु कुरा िेमखएको भएिापमन प्रारमम्भक बाि 

मिकास मिक्षक र स्ोि मिक्षकका िामग मिषि आिश्िक पनने्ैछन। िर स्ोि 
मिक्षकका हकिा सम्बमन्िि मिषिको आिारभयूि िामिि प्राप्त गरेको हुन ु
पनने्छ । 
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परिच््ेछद- “तधीन”
युवा स्वयंसेवक खेल प्विषिक

८. युवा स्वयंसेवक खेल प्विषिक परिचालनका उदे्श्यहरूः
 क) रामट्रिि खिेकुद नदीमि २०६७ िा व्ििस्था भएअनसुार स्थानदीि 

आिश्िकिाका आिारिा िोकमप्रि खिे िथा राट्रिपमि रमनङ्ग मिल्ड 
प्रमििोमगिािा िोमकएका खिेहरूको मिकासिा जोड मदने ।

 ख) राट्रिका िामग खिेकुद, स्िास््थ्िका िामग खिेकुद भन्ने अििारणािाई 
काि्नन्ििनिा ल्िाउन िडा िथा मिद्ािि िहदमेख नै खिेकुदिाई 
जनजदीिनको अङ्ग बनाउने गरदी खिेकुद प्रमिक्षण सञ्चािन गनने ।

 ग) स्िस्थ र अनिुामसि नागररक ििार पान्न टोि मिकास संस्था, खिेकुद 
क्िबहरूिाई प्रमिक्षण िथा प्रमििोमगिा सञ्चािनिा दक्ष जनिमति 
उपिब्ि गराउने ।

 घ) प्रमिभािािदी खिे प्रमिभा पमहचान गरदी भरिपरु िहानगरिाई बाहै् िमहना 
खिेकुदको थिोको रुपिा मिकास गनने। 

९. युवा स्वयंसेवक खेल प्विषिकको योग्यता:  
 १) िस काि्नमिमिअनसुार मनितुि हुने ििुा स्ििंसेिक खिे प्रमिक्षकको 

िोग्ििा मनम्नानसुार हुने्छः
क) िान्ििाप्राप्त िमैक्षक संस्थाबाट एस.ई.ई. िा सो सरह उत्दीण्न गरेको,
ख) नेपािदी नागररक,
ग) २१ िष्न उिरे परुा भई ४० िष्न ननाघकेो, 
घ) िान्ििा प्राप्त स्िास््थ्ि संस्थाको मनरोमगिाको प्रिाणपत्र पेस गरेको,
ङ) रामट्रिि िथा अन्िरा्नमट्रिि खिे प्रमििोमगिािा सहभागदी भई िहत्िपयूण्न 

स्थान हामसि  गरेका खिेाडदी,
च) कुनै खिे िोमकएको भए िोमकएको खिेिा र निोमकएको भए 

िान्ििा प्राप्त कुनै एक खिेको  आिारभयूि खिे प्रमिक्षक िामिि 
मिएको िा खिे मिज्ान िा स्िास््थ्ि िथा िारदीररक मिक्षा मबषििा 
स्नािक उत्दीण्न गरेका व्िमतििाई प्राथमिकिा मदइने ्छ।

्छ) भरिपरु िहानगरपामिकाको स्थािदी बामसन्दािाई  प्राथमिकिा 
मदइने्छ ।
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 २) खिेकुद ििुा स्ििंसेिकका ियूल्िाकंनका आिार अनसुयूमच-४ बिोमजि 
हुने्छ ।

परिच््ेछद- “चाि”
युवा स्वयंसेवक कला, सगंधीत, नतृ्य तर्ा योग प्विषिक

१०. युवा स्वयंसेवक कला, सगंधीत, नतृ्य तर्ा योग प्विषिक परिचालनका 
उदे्श्यः

 १) िस काि्नमिमि अनसुार मनितुि हुने ििुा स्ििं सेिक किा, संगदीि िथा िोग 
प्रमिक्षक पररचािनका उद्शे्ि मनम्नानसुार रहकेा ्छन:्
क) व्िमतिको सिा्नङ्गदीण मिकासको िामग किा, संगदीि, नतृ्ि र िोग 

बारे आिारभयूि प्रमिक्षण प्रदान गरदी मिद्ाथथीहरुिा रहकेो अन्िमन्नमहि 
प्रमिभाहरुिाई उजागर गनने । 

ख) प्रामज्क उन्निनिा जोड मदई किा िथा सङ्गदीिको िाध्ििबाट 
आत्िमनभ्नर बनाउन सहिोग परु ्िाउने ।

ग) आध्िामत्िक अनिुासनिा जोड मदई मनरोगदी िथा आरोज्ितुि 
जदीिनििैदी अपनाउन सक्ने बनाउने ।  

११. युवा  स्वयंसेवकको  कला, सगंधीत, नतृ्य  तर्ा योग प्विषिकको योग्यताः   
 १) िस काि्नमिमि अनसुार मनितुि हुने ििुा स्ििं सेिक किा, संगदीि िथा िोग 

प्रमिक्षक िोग्ििा मनम्नानसुार हुने्छः
क) िान्ििाप्राप्त िमैक्षक संस्थाबाट एसईई िा सो सरह उत्दीण्न गरेको ।
ख) नेपािदी नागररक ।
ग) २१ िष्न उिरे पयूरा भई ४० िष्न ननाघकेो ।
घ) सम्बमन्िि मिषििा कमम्ििा ३ िमहनाको आिारभयूि िामिि प्राप्त।
ङ) ३ िमहनाभन्दा बढदी अिमिको िामिि प्राप्त िथा सम्बमन्िि मिषििा 

रामट्रिि िथा अन्िरा्नमट्रिि स्िरको सम्िान, परुस्कार र प्रिाणपत्र प्राप्त 
व्िमतिहरूिाई प्राथमिकिा मदइने्छ ।

च) भरिपरु िहानगरपामिकाको स्थािदी बामसन्दािाई प्राथमिकिा 
मदइने्छ ।

 २) ििुा स्ििंसेिक ियूल्िाकंनका आिार अनसुयूमच-५ बिोमजि हुने्छ ।
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परिच््ेछद-“पाँच”
सवमवत गठन, ्छनौट ववव्ध ि वनयुवति

१२. युवा स्वयंसेवक ्छनौट सवमवत :   
 १) िस काि्नमिमि बिोमजि ििुा स्ििंसेिक मिक्षक  मनिमुतिका िामग 

मिद्ािि िहिा  दहेाि बिोमजि ्छनौट समिमि रहने्छः 
क) संिोजक :  मिद्ािि व्ििस्थापन समिमिको अध्िक्ष 
ख) सदस्िः िहानगरका सम्बमन्िि क्षेत्र हनेने मिद्ािि मनरदीक्षक 
ग) सदस्ि :  मिषिमिज्
ग) सदस्ि समचि :   मिद्ाििका प्रिानाध्िापक 

 २) खिेकुद, किा, संगदीि, नतृ्ि र िोग ििुा स्ििं सेिक मनिमुतिका िामग  
दहेाि बिोमजि ्छनौट समिमि रहने्छः 
क) संिोजक :  नगर मिक्षा अमिकारदी िा प्रिखु प्रिासकीि अमिकृििे 

िोकेको मिक्षा सेिाको अमिकृि 
ख) सदस्ि:  प्रिखु प्रिासकीि अमिकृििे िोकेको अमिकृि स्िरको 

कि्नचारदी एक जना 
ग) सदस्ि:  नगर प्रिखुिे िनोमनि गरेको सम्बमन्िि क्षेत्रको मििषेज् 

एक जना 
घ) सदस्ि: िहानगर प्रज्ा प्रमिष्ानको सदस्ि समचिको मजम्ििेारदी 

िोकीएको अमिकृि कि्नचारदी एक जना 
ङ) सदस्ि समचि: िमैक्षक प्रिासन िहािाखाको अमिकृिस्िरको 

कि्नचारदी 
 ३) ्छनौट समिमििा सम्बमन्िि मिषिका मिषिमिज्हरुिाई सदस्िका रूपिा 

आिन्त्रण गन्न समकने्छ । 
 ४) ्छनौट समिमििे ििुा स्ििंसेिक मनिमुति गदा्न ियूल्िाङ्कनको आिार 

सम्बमन्िि अनसुयूचदीहरु ३, ४ र ५ बिोमजि हुने्छ । 
१३. पदपूवत्य  अनुमवत, ्छनोट ि वनयुवति: 
 १) पररच््ेछद दईुिा उल्िेख भएबिोमजिको ििुा स्ििंसेिक मिक्षकको कोटा 

प्राप्त भएपम्छ मिद्ािििे मिद्ािि व्ििस्थापन समिमिको मनण्नि समहि 
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िमैक्षक प्रिासन िहािाखािा पदपयूमि्न अनिुमि िाग गनु्नपनने्छ। 
 २) उपदफा (१) बिोमजि मिद्ािििे पदपयूमि्न िाग गरेपम्छ िहािाखािे 

अगं्ेजदी, गमणि र मिज्ान िध्िे कुनै एक मिषििा पदपयूमि्नका िामग अनमुिि 
मदने्छ ।

 ३) उपदफा (२) बिोमजि अनिुमि प्राप्त भएपम्छ मिद्ािििे कमम्ििा ७ 
(साि) मदनको सिि मदई स्थानदीि पमत्रकािा मिज्ापन गनु्नपनने्छ।

 ४) िसै काि्नमिमिको पररच््ेछद िदीन र चार बिोमजि खिेकुद ििुा स्ििंसेिक 
र किा, संगदीि, नतृ्ि र िोग ििुा स्ििं सेिक ्छनोटका िामग िहानगरको 
िमैक्षक प्रिासन िहािाखािे ७ (साि) मदनको सिि मदई स्थानदीि 
पमत्रकािा मिज्ापन गनु्नपनने्छ। 

 ५) उपदफा (३) र (४) बिोमजि मिज्ापन गदा्न दरखास्ि मदने अमन्िि मिमि, 
िमैक्षक िोग्ििा र पाररश्रमिक सििे उल्िेख भएको हुनपुनने्छ। 

 ६) उम्िदे ्िारिे दहेाि बिोमजिका कागजाि समहि मिक्षक ििुा स्ििंसेिकिे 
अनसुयूचदी १ बिोमजि सम्बमन्िि मिद्ािििा र खिेकुद, किा, संगदीि, 
नतृ्ि र िोग ििुा स्ििंसेिकिे अनसुयूचदी २ बिोमजि िमैक्षक प्रिासन 
िहािाखािा मनिेदन मदनपुनने्छः 
क) नेपािदी नागररकिाको प्रिाणपत्रको प्रमिमिमप
ख) िमैक्षक िोग्ििाको प्रिाणपत्रको प्रमिमिमप
ग) आिारभयूि िथा िामथल्िो िहको िामिि, सम्बमन्िि मििाको 

मिज्िा िा दक्षिा पमुटि हुने प्रिाणपत्र िथा सम्िानपत्रहरु 
 ७) उपदफा (३) बिोमजिको मिज्ापनबाट ्छनौट भएका ििुा स्ििंसेिक 

मिक्षकिे ३ (िदीन) मदन मभत्र करार मनिमुति मिई मिद्ािििा हामजर हुन ु
पनने्छ । 

 ८) उपदफा (४) बिोमजिको मिज्ापनबाट ्छनोट भएका उम्िदेिारहरुिाई 
िहानगरपामिकाको िमैक्षक प्रिासन िहािाखािे करार मनिमुति मदई 
सम्बमन्िि मिद्ािि िा िडािा पठाउने ्छ। 

 ९) उपदफा (९) बिोमजि मनितुि भएका स्ििंसेिकिे पररचािन मसमिमिको 
मनण्नि बिोमजि दईु िा सो भन्दा बढदी मिद्ािििा स्ििंसेिा उपिब्ि 
गराउन ुपनने्छ । 
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 १०) उपदफा (७) र (८) बिोमजि मनितुि ििुा स्ििंसेिकिे हामजर नभएिा 
िैकमल्पक उम्िदे्ारिाई करार मनिमुति मदइने्छ । 

 ११) ििुा स्ििंसेिकको करार सम््झौिा अनसुयूचदी ६ र ७ बिोमजि हुने्छ । 
१४. ्छनौट सम््बन््धधी वविेष व्यवस्र्ा :  
 १) िहानगरपामिकािे िस काि्नमिमिको दफा (३) बिोमजि मिद्ाििहरुिाई 

ििुा स्ििंसेिक मिक्षक दरबन्ददी उपिब्ि गराएपम्छ आिश्िक संख्िािा 
मिज्ापन गन्न सक्ने्छ । 

 २) उपदफा (१) बिोमजि मिज्ापन गनु्न पयूि्न िहानगरपामिकािे दरबन्ददी पाएका 
मिद्ाििहरुबाट आिश्िक मिषिको मििरण संकिन गनु्नपनने्छ ।

 ३) दफा १२ र १३ बिोमजिका समिमिहरुिे उम्िदेिारको िमैक्षक िोग्ििा, 
अन्ििा्निा्न र कक्षा अििोकनबाट सििे उच्चिि ् अकं प्राप्त गनने 
उम्िदे्ाहरुको सयूचदी ििार गरदी मनिमुतिका िामग मसफाररस गनने्छ । 

१५. युवा स्वयंसेवक वनयुवति :  
 १) दफा १२ को उपदफा १ बिोमजि ्छनौट समिमििे मसफाररस गरेका 

उम्िदेिारिाई सम्बमन्िि मिद्ाििको प्रिानाध्िापकिे (अनसुयूमच ८ 
बिोमजि) र दफा १२ को उपदफा २ बिोमजि ्छनौट समिमििे मसफाररस 
गरेका उम्िदेिारिाई भरिपरु िहानगरपामिका नगर मिक्षा अमिकारदीिे 
(अनसुयूमच ९) बिोमजि ििुा स्ििंसेिक मनितुि गरदी सम्बमन्िि मिद्ािििा 
खटाउने ्छ । 

परिच््ेछद-“्छ”
वववव्ध

१६. युवा स्वयंसेवक परिचालन तर्ा व्यवस्र्ापन सवमवतः 
 १) िस काि्नमिमि बिोमजि मनितुि हुने ििुा स्ििंसेिकको पररचािन, 

स्ििंसेिकका काि्नको प्रभािकाररिा अध्ििन र ियूल्िाङ्कन गरदी 
आिश्िक नदीमिगि मनण्नि िथा मनदनेिनका िामग िहानगरिा दहेािको ििुा 
स्ििंसेिक पररचािन िथा व्ििस्थापन समिमि रहने्छः 
क) अध्िक्षः नगर प्रिखु
ख) सदस्िः नगर उपप्रिखु
ग) सदस्िः प्रिखु प्रिासकीि अमिकृि
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घ) सदस्िः सािामजक मिकास समिमिका संिोजक
ङ) सदस्िः काि्नपामिका सदस्ि िध्िेबाट नगर प्रिखुबाट िनोमनि एक जना
च) सदस्िः सािदुामिक मिद्ाििका प्र.अ.िध्िेबाट नगर प्रिखुबाट 

िनोमनि एक िमहिासमहि २ जना 
्छ) सदस्िः भरिपरु िहानगर प्रज्ा प्रमिष्ानिे िोकेका एकजना प्रमिमनमि 
ज) सदस्िः नगर खिेकुद मिकास समिमि संिोजक
्झ) सदस्ि-समचि :  नगर मिक्षा अमिकारदी 

 २) समिमि बैठकिा सम्बमन्िि मिषिका मिज्हरुिाई सदस्िका रूपिा 
आिन्त्रण गन्न समकने ्छ ।

१७. युवा स्वयंसेवक परिचालन तर्ा व्यवस्र्ापन सवमवतको काम कत्यव्य ि अव्धकािः 
क) ििुा स्ििंसेिकको सङ्ख्िा र सेिा िि्न मनिा्नरण िथा पनुराििोकनका 

िामग नगर काि्नपामिका सिक्ष मसफाररस गनने । 
ख) ििुा स्ििंसेिकहरूको काि्नमिभाजन, पररचािन, अनगुिन िथा 

ियूल्िाङ्कन गनने ।
ग) ििुा स्ििंसेिकको काि प्रभािकाररिा अमभिमृधिका िामग 

आिश्िक व्ििस्था मििाउने । 
घ) ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी आिश्िक नदीमिगि मनण्निका 

िामग नगर काि्नपामिका सिक्ष  मसफाररस गनने । 
१८. युवा स्वयंसेवकको काम, कत्यव्य ि अव्धकािः 
 १) िस काि्नमिमि बिोमजि मनितुि हुने ििुा स्ििंसेिकको काि, कि्नव्ि र 

अमिकार दहेाि अनसुार हुने्छः
क) प्रिासमनक रुपिा मिद्ािि व्ििस्थापन समिमि र मिद्ाििका 

प्रिानाध्िापकप्रमि उत्रदािदी हुने । र िमैक्षक रुपिा प्रिानाध्िापकप्रमि 
उत्रदािदी हुने । 

ख) खिेकुद, किा, संगदीि, नतृ्ि र िोग ििुा स्ििंसेिकको हकिा 
सम्बमन्िि मिद्ाििका प्रिानाध्िापक, मिद्ािि व्ििस्थापन समिमि 
र िहानगरको िमैक्षक प्रिासन िहािाखाप्रमि जिाफदहेदी हुने । 

ग) मिद्ाििद्ारा िोमकएको मिषि मनिमिि रूपिा अध्िापन िा 
प्रमिक्षण र अभ्िास गनने गराउने । 
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घ) मिद्ाििको िमैक्षक िािािरण सिुारिा सहिोग गनने ।
ङ) प्रचमिि ऐन, मनिि र मिद्ाििको आचार संमहिाको पयूण्न पािना गनने ।
च) मिद्ाथथीिाई सम्िानजनक र भदेभाि रमहि व्ििहार गनने । 
्छ) राजनैमिक व्ििहार प्रकट नगनने र राजनैमिक आिारिा मिद्ाथथी, 

मिक्षक, मिद्ािि व्ििस्थापन समिमि र अमभभािकसँग व्ििहार 
नगनने ।

ज) रामट्रिििा, रामट्रिि एकिा, सािामजक सदभाििा प्रमिकयू ि प्रभाि 
पानने अमभव्िमति मदन र मरििाकिाप गन्न नहुने,

 २) ििुा स्ििंसेिकिे सम््झौिा बिोमजिको प्रमिक्षण काि्न गन्न असिथ्न भएिा 
िा नचाहिेा एक िमहना अगािै समिमििाई मिमखि जानकारदी गराउन ुपनने 
्छ ।

१९. युवा स्वयंसेवकको पारिश्रवमक : 
 १) िस काि्नमिमि बिोमजि मनिमुति हुने ििुा स्ििंसेिकको पाररश्रमिक 

िहानगरिे िोकेबिोमजि हुने्छ । 
 २) सम्बमन्िि मिद्ािििे आफ्नो आन्िररक स्ोिबाट मनमश्चि रकि 

पाररश्रमिकिा थप गन्न सक्ने्छ । 
 ३) िहानगरपामिकािे  औमचत्िका आिारिा ििुा स्ििंसेिकको 

पाररश्रकमिकिा सिि सिििा पररिि्नन गन्न सक्ने्छ। 
 ४) िहानगरपामिकाको बजेट बाहके सम्बमन्िि िडा कािा्निििे िडाको 

बजेटिध्िे मिक्षािा मिमनिोजन गनने बजेटबाट ििुा स्ििंसेिक मनिमुति गन्न 
परेिा सम्बमन्िि िडा कािा्निििे िमैक्षक प्रिासन िहािाखािा कुन क्षेत्र 
र मिषिको स्ििंसेिक मनिमुति गनने हो सो खिुाई िेखदी पठउन पनने्छ । 
सम्बमन्िि िडाबाट ििुा स्ििंसेिक ्छनौटका िामग िेमखपठाएिा िसै 
काि्नमिमि बिोमजिको प्रकृिाबाट िाग भएको क्षेत्र, मिषि र संख्िािा ििुा 
स्ििंसेिक ्छनौट गरदी मनिमुतिका िामग सम्बमन्िि िडािा मसफाररस समहि 
पठाउन ुपनने्छ ।   

 ५) िडाको काि्नरिि र बजेटिा मनितुि ििुा स्ििंसेिकको ििुा स्ििंसेिक भत्ा 
भतुिानदी काि्नरि मिद्ाििको मसफाररसिा सम्बमन्िि िडा कािा्नििबाट 
हुने्छ ।
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२०. युवा स्वयंसेवकको अवकाि:
 १) ििुा स्ििंसेिकको काि प्रभािकारदी नभएिा पररचािन िथा व्ििस्थापन 

समिमिको मनण्निबाट करार सम््झौिा भगं गरदी ििुा स्ििंसेिकबाट 
मनस्कासन गन्न समकने्छ। मनस्कासन पयूि्न सफाइको िौका भने मदइने्छ । 

 २) िस काि्नमिमि बिोमजि मनितुि हुने ििुा स्ििंसेिकको सेिा अिमि 
एक पटकिा एक आमथ्नक िष्नका िामग हुने्छ । िर स्ििंसेिकको काि 
प्रभािकारदी दमेखएिा पनु: एक आमथ्नक िष्नको िामग म्िाद थप्न समकने्छ । 
िर एउटै व्िमतििाई मनरन्िर दईु बष्नभन्दा बढदी अिमिका िामग  ििुा 
स्ििंसेिकिा मनितुि गन्न पाइने ्ैछन ।

 ३) कुनै कारणिे नगरसभाबाट ििुा स्ििंसेिकका िामग बजेट व्ििस्था हुन 
नसकेिा िा मिद्ाथथी सङ्ख्िाका आिारिा ििुा स्ििंसेिक मिक्षक कोटा 
कटौिदी हुने भएिा त्िस्िा मिद्ािििा काि्नरि ििुा स्ििंसेिकको स्िि: 
अिकाि हुने्छ । 

२१. उजुिधीः
 १)  ििुा स्ििंसेिक मिक्षक मनिमुति प्रमरििािा मचत् नब्ुझिेा सम्बमन्िि 

व्िमतििे िहानगरपामिकािा उजरुदी गन्न सक्ने्छ । 
 २) उपदफा (१) बिोमजि परेको उजरुदीिा ििुा स्ििं सेिक पररचािन िथा 

व्ििस्थापन समिमििे गरेको मनण्नि अमन्िि हुने्छ । 
२२. खािेजधी ि ्बचाउ : 
 १) भरिपरु िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक मिक्षक व्ििस्थापन काि्नमिमि 

२०७८ खारेज गररएको ्छ । 
 २) भरिपरु िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक मिक्षक व्ििस्थापन काि्नमिमि 

२०७८ बिोमजि भएका काि्नहरु िसै काि्नबिोमजि भएको िामनने ्छ । 
 ३) िस काि्नमिमििा उल्िेख भएका मिषिहरु िसै बिोमजि र िस काि्नमिमििा 

उल्िेख नभएका मिषिहरु प्रचमिि काननु बिोमजि हुने्छन ्।
 ४) िस काि्नमिमिको कािा्नन्ििनिा कुनै बािा उत्पन्न भएिा नगर 

काि्नपामिकाको मनण्नि बिोमजि हुने ्छ । 
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अनसुयूचदी १
आिेदन फारि

युवा स्वयंसेवक हुन वदइने वनवेदनको ढाँचा
(दफा १३ को उपदफा ६ संग सम्बमन्िि )

श्रदी प्रिानाध्िापक ज्ियू,
............................मिद्ािि,
................, मचििन । 

ववषय - युवा स्वयंसेवकमा वनयुवति पाऊँ ।

उपिु्नति सम्बन्ििा .....................................िा प्रकामिि सयूचना अनसुार भरिपरु 
िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी एकीकृि काि्नमिमि 20८० िे 
िोकेका सेिा,िि्न र समुििाको अिदीनिा रहदी  मिक्षण स्ििंसेिा गन्न ईच््ुछक रहकेािे  
िो मनिेदन पेि गरेको ्ुछ ।

वनवेदकको ववविण
१. मनिेदकको नाि थर -
२. बाबकुो नाि -   ३.  आिाको नाि -
४. ठेगाना -                        ५.  सम्पक्न  फोन नं. -
६. िमैक्षक िोग्ििाको मििरण -
रि.
सं.

िमैक्षक 
िोग्ििा

उत्दीण्न गरेको
ि.ैसं.को नाि

प्राप्ताङ्क 
प्रमििि/ GPA 

ियूि 
मिषि  कैमफिि

७) िामिि िथा मिमिटििाको  ख्िािदी जनाउने कागजािहरु 
 सम्िग्न कागजािहरू : 

 मनिेदकको दस्िखि    मिमि ........................
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अनसुयूचदी २
आिेदन फारि

युवा स्वयंसेवक हुन वदइने वनवेदनको ढाँचा
(दफा १३ को उपदफा ६ सँग सम्बमन्िि )

श्रदी नगर मिक्षा अमिकारदीज्ियू 
िमैक्षक प्रिासन िहािाखा
भरिपरु िहानगरपामिका,मचििन ।

ववषय - युवा स्वयंसेवक ्छनोटमा सवम्मवलत हुन पाऊँ ।

उपिु्नति सम्बन्ििा .....................................िा प्रकामिि सयूचना अनसुार भरिपरु 
िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी एकीकृि काि्नमिमि २०८० िे 
िोकेका सेिा,िि्न र समुििाको अिदीनिा रहदी  खिेकुद/ किा, संगदीि, िोग मििािा 
स्ििंसेिा गन्न ईच््ुछक रहकेािे  िो मनिेदन पेि गरेको ्ुछ ।

वनवेदकको ववविण
१. मनिेदकको नाि थर -
२. बाबकुो नाि -   ३.  आिाको नाि -
४. ठेगाना -                             ५.  सम्पक्न  फोन नं. -
६. िमैक्षक िोग्ििाको मििरण -

रि.
सं.

िमैक्षक िोग्ििा उत्दीण्न गरेको 
ि.ै सं.को नाि

प्राप्ताङ्क प्रमििि/ 
GPA/श्रेणदी  कैमफिि

७) िामिि िथा मिमिटििाको  ख्िािदी जनाउने कागजािहरु 
 सम्िग्न कागजािहरू : 

 मनिेदकको दस्िखि    मिमि ........................
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अनसुयूचदी ३
युवा स्वयंसेवक विषिक ्छनौट प्वरिया/ मूल्याङ्कनको आ्धाि 

(दफा १२ को उपदफा (४) सँग सम्बमन्िि )

१. युवा स्वयंसेवक विषिक ्छनौटका आ्धािहरु 
 क) कक्षा १२ िा नेपािदी, अगं्ेजदी र सािामजक/गमणि मिषििा प्राप्त गरेको 

अकं/GPA को जोडबाट आउने अकंबाट - ७५ अकं
 ख) िामिि – ५
 ग) अन्िरिािा्न - १० अकं
 घ) कक्षा अििोकन - १० अक

२. आ्धाि्ूभत तह कषिा (१-८) को विषिक ्छनौट प्वरिया 
 क) कक्षा ११ र कक्षा १२ िा सम्बमन्िि मिज्ापन भएको मिषििा प्राप्त गरेका 

अकं/GPA को ४०/४० अकंबाट - ८० अकं
 ख) अन्िरिािा्न - १० अकं
 ग) कक्षा अििोकन - १० अकं

३. माध्यवमक तहको विषिक ्छनोट प्वरिया 
 क) स्नािक िहिा सम्बमन्िि मिज्ापन भएको मिषििा प्रत्िेक िष्न/ सेिटेिरिा 

प्राप्त गरेको अकं/GPA को कयू ि िोगबाट - ८० अकं
 ख) अन्िरिािा्न - १० अकं
 ग) कक्षा अििोकन - १० अकं

नोट -
१) अन्िरिािा्निा ३० प्रमििि भन्दा कि र ७० प्रमििि भन्दा बढदी अकं मदन ुपरेिा 

कारण जनाउन ुपनने्छ । 
२) बहुिि अन्ििा्निा्नकारिे कारण जनाएर घटदी िा बढदी अकं नमदएको अिस्थािा 

घटदी िा बढदी अकं मदने अन्ििा्निा्नकारको अकं न्ियूनिि/ अमिकिि ्अकं िात्र 
िानदी महसाब गररने्छ । 
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३) बाि मिकास ििुा स्ििंसेिक मिक्षककाे िामिि िापिकाे अकं गणना गदा्न 
प्रथि, मद्िदीि र ििृदीि श्रेणदी िा साे सरह िापि रिििः ५, ४, ३ अकं र श्रेणदी 
नखिेुकाे भए मद्िदीि श्रणेदी सरहकाे अकं प्रदान गररने्छ । 

४) फरक क्षििा भएका मिद्ाथथी अध्ििन गनने मििषे मिद्ािि र स्ोि कक्षाका 
ििुा स्ििंसेिक मनिमुति गदा्न मिषि िोमकने ्ैछन र ििुा स्ििंसेिक ्छनौट गदा्न 
जदीपदीए प्रमििििाई ६० अङ्क र सम्बमन्िि क्षेत्र जस्िै :  ब्िेमिमप, साङ्केमिक 
भाषाको ज्ान  बापि २० अङ्क र कक्षा अििोकन १० अङ्क र अन्ििा्निा्न 
बापि १० अङ्क हुने्छ । 
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अनुसचुधी – ४ 
खिेकुद ििुा स्ििंसेिकको  िोग्ििा ियूल्िाङ्कन आिार

(दफा ९ को उपदफा (२) सगँ सम््बवन््धत)
रि.सं. ियूल्िाङ्कनको आिार अकंभार कै.

१ िैवषिक योग्यताः- पूणा्यङ्क- २० 

(क) न्ियूनिि ्िमैक्षक िोग्ििा-
प्रथि श्रणेदी मद्मिि श्रणेदी ििृदीि श्रणेदी 

२० १५ १०

२
 (ख)िामिि-
     अ) आिारभयूि िामििः २५
    अा) िामथल्िो िामििः १०

३५

३

क) रामट्रिि स्िरको 
पदक िापि बढदीिा ३ 
पदकसम्िको -६

ख)प्रदिे स्िरदीि पदक 
िापि बढदीिा ३ पदक 
सम्िको ४.५

ग)मजल्िा स्िरदीि 
पदक िापि बढदीिा ३ 
पदक सम्िको ३
घ) िहानगर स्िरदीि 
पदक िापि बढदीिा ३ 
पदकसम्िको ३

ग) हामसि गरेको पदक बापि १५
क)प्रमि स्िण्न पदक २ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः ६ अङ्क
ख)प्रमि रजि पदक १.५ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः ४.५ अङ्क
ग) प्रमि कास्ि पदक १ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः ३ अङ्क 
 क)प्रमि स्िण्न पदक १.५ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः ४.५ अङ्क
ख)प्रमि रजि पदक १ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः ३ अङ्क
ग) प्रमि कास्ि पदक १ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः ३ अङ्क
क)प्रमि स्िण्न पदक १ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः ३ अङ्क
ख)प्रमि रजि पदक ०.७ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः २.१ अङ्क
ग) प्रमि कास्ि पदक ०.५ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः १.५ अङ्क
क)प्रमि स्िण्न पदक १ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः ३ अङ्क
ख)प्रमि रजि पदक ०.७ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः २.१ अङ्क
ग) प्रमि कास्ि पदक ०.५ अङ्कका दरिे बढदीिा ३ पदककोः १.५ अङ्क

४ िहानगरपामिकाको बामसन्दा भए १०
५ अन्तवा्यता्य पयूणा्नङ्क - २५

मिषिबस्ि ुसम्बन्िदी ज्ान र अनभुि 
स्ििंसेिदी भािना 
िारदीररक िन्दरुुस्िदी 
प्रस्िमुि र व्िमतित्ि 

जम्मा १००
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अनुसचुधी – ५ 
कला/सङ्गधीत/योग स्वयसेवक िोग्ििा र ियूल्िाङ्कनका आिार

(दफा ११ को उपदफा (२) सगँ सम््बवन््धत )

रि.स.ं मूल्याङ्कनको आ्धाि अंक्भाि कै.
१ िैवषिक योग्यताः- पूणा्यङ्क- ३५ 

१ न्ियूनिि ्िमैक्षक िोग्ििा-२० अङ्क
प्रथि 
श्रणेदी

मद्िदीि 
श्रेणदी 

ििृदीि 
श्रणेदी 

२० १५ १०

सम्बमन्िि मिषि िा मििािा िामथल्िो 
िमैक्षक िोग्ििा - १५ अङ्क

प्रथि 
श्रणेदी

मद्िदीि 
श्रेणदी 

ििृदीि 
श्रणेदी 

१५ १२ १०

२ िामिि पूणा्यङ्क ३५ 
•	 आिारभयूि िामिि(कम्िदीिा ३ 

िमहना अिमिको) १५ अङ्क
•	  िामथल्िो िामिि (३ िमहनाभन्दा 

बढदी अिमिको) २० अङ्क
३ िहानगरपामिकाको बामसन्दा ५
४ अन्तवा्यता्य पूणा्यङ्क -२५

सम्बमन्िि मिषिबस्ि ु सम्िन्िदी ज्ान र 
अनभुि

१०

स्ििंसेिदी भािना ५
किा/सङ्गदीि/नतृ्ि र िोग मिषििा प्राप्त 
सम्िान िथा परुस्कारका आिारिा

५

प्रस्िमुि र व्िमतित्ि ५
१००
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अनुसचूधी - ६
मिक्षक ििुा स्ििंसेिक करार सम््झौिा फारि

(दफा १३ को उपदफा ११ सगं सम््बवन््धत )

युवा स्वयंसेवक  किाि सम््झौता ( विषिण)

भरिपरु िहानगरपामिका िडा नं ....... मस्थि श्रदी ..........................................
मिद्ािि (िसपम्छ प्रथि पक्ष) र ...................मजल्िा .............................पामिका 
िडा नं. ...... बस्ने नेपािदी नागररकिा प्रिाण नं. ................ ( मजल्िा ..............जारदी 
मिमि ......................) िाहकका िष्न .........का श्रदी...........................................
को नािदी/नामिनदी  श्रदी ................................................्छोरा/ ्छोरदी श्रदी  .............
...............................( िसपम्छ दोस्ो पक्ष ) बदीच भरिपरु िहानगरपामिकाको मिमि 
.......................को मनण्नि बिोमजि दहेाि बिोमजिको िि्न र समुििा मिने/मदने गरदी 
................. ििुा स्ििंसेिक सेिा उपिब्ि गराउन दबैुपक्ष िञ्जरु भएकािे िो करार 
पत्रिा सहदी्छाप गरर मििौं/ मदिौं । 

तपवसलः 
१) दोश्रो पक्षिे प्रचमिि मिक्षा ऐन र मनििाििदी िथा  ्भितपुि महानगिपावलका 

युवा स्वयंसेवक परिचालन सम््बन््धधी एकीकृत काय्यववव्ध २०८० अनसुार 
ििुा स्ििंसेिकको रुपिा काि गरदी मिक्षक आचार संमहिा पयूण्नरुपिा पािना गनने ।  

२) दोश्रो पक्षिे मिद्ािि प्रिासनिे िोके बिोमजिको सिि, मिषि र कक्षाहरुिा 
अध्िापन गनु्नपनने र आफयू िे अध्िापन गनने कक्षा र मिषिको नमिजा िथा औषि 
उपिब्िदीप्रमि पयूण्नरुपिा जिाफदहेदी रहने । 

३) दोश्रो पक्षिे मिद्ािि सञ्चािन हुने सिििा अमनिाि्न रुपिा उपमस्थि रहने र 
आिश्िकिा अनसुार थप सिि पमन प्रिानाध्िापकको मनदनेिन अनसुार काि 
गनु्नपनने । 

४) दोश्रो पक्षिे मिद्ािििे सञ्चािन गनने सबै मरििाकिापिा समरिि सहिामगिा 
जनाउने । 
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५) दोश्रो पक्षिे मिद्ाििको महिको िामग प्रिानाध्िापकको मनदनेिनिा अन्ि 
काि्नहरु गनने र मिद्ाििका प्र.अ. र मि.व्ि.स. प्रमि जिाफदहेदी हुने । 

६) प्रथि पक्षिे भरिपरु िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी 
एकीकृि काि्नमिमि २०८० िे िोकेको सेिा समुििा उपिब्ि गराउने । 

७) भरिपरु िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी एकीकृि 
काि्नमिमि २०८० अनसुार काि्न सम्पादन नभएको िा आचार संमहिा पािना 
नभएको पाइएिा प्रथि पक्षिे आिश्िक सफाइको िौका मदई जनुसकैु बेिा ििुा 
स्ििंसेिकबाट हटाउन सक्ने्छ । 

८) िो करार सम््झौिा मिमि ...........गिेबाट मिमि ...............सम्ि िाग ुहुने्छ । 

प्र्म पषि      दोस्ो पषि 
.........................    ............................
नाि थर       नाि थर 
पद /्छाप                   ठेगाना  
................मिद्ािि र ठेगाना   
रोहिर 

१)  नाि  /पद     दस्िखि ........................   
 मिमि - 20....../........../...........
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अनुसचूधी - ७
खेलकुद/कला, सगंधीत, योग युवा स्वयंसेवकको किाि सम््झौता फािम

(दफा १३ को उपदफा ११ सगं सम््बवन््धत )

युवा स्वयंसेवक  किाि सम््झौता 

भरिपरु िहानगरपामिका िडा नं ....... मस्थि श्रदी ..........................................
मिद्ािि ( िसपम्छ प्रथि पक्ष ) र ...................मजल्िा ...........................पामिका 
िडा नं. ...... बस्ने नेपािदी नागररकिा प्रिाण नं. ................ ( मजल्िा ..............जारदी 
मिमि ......................) िाहकका िष्न .........का श्रदी...........................................
को नािदी/नामिनदी  श्रदी ................................................्छोरा/ ्छोरदी श्रदी  .............
...............................( िसपम्छ दोस्ो पक्ष ) बदीच भरिपरु िहानगरपामिकाको मिमि 
.......................को मनण्नि बिोमजि दहेाि बिोमजिको िि्न र समुििा मिने/मदने गरदी 
................. ििुा स्ििंसेिक सेिा उपिब्ि गराउन दबैुपक्ष िञ्जरु भएकािे िो करार 
पत्रिा सहदी्छाप गरर मििौं/ मदिौं । 
तपवसल 
१) दोश्रो पक्षिे प्रचमिि मिक्षा ऐन र मनििाििदी िथा  भरिपरु िहानगरपामिका 

ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी एकीकृि काि्नमिमि २०८० अनसुार ििुा 
स्ििंसेिकको रुपिा काि गरदी मिक्षक आचार संमहिा पयूण्नरुपिा पािना गनने ।  

२) दोश्रो पक्षिे मिद्ािि प्रिासनिे िोके बिोमजिको सिि, मिषि र कक्षाहरुिा 
अध्िापन गनु्नपनने र आफयू िे अध्िापन गनने कक्षा र मिषिको नमिजा िथा औषि 
उपिब्िदीप्रमि पयूण्नरुपिा जिाफदहेदी रहने । 

३) दोश्रो पक्षिे मिद्ािि सञ्चािन हुने सिििा अमनिाि्न रुपिा उपमस्थि रहने र 
आिश्िकिा अनसुार थप सिि पमन प्रिानाध्िापकको मनदनेिन अनसुार काि 
गनु्नपनने । 

४) दोश्रो पक्षिे मिद्ािििे सञ्चािन गनने सबै मरििाकिापिा समरिि सहिामगिा 
जनाउने । 
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५) दोश्रो पक्षिे मिद्ाििको महिको िामग प्रिानाध्िापकको मनदनेिनिा अन्ि काि्नहरु 
गनने र मिद्ाििका प्र.अ. र मि.व्ि.स. प्रमि जिाफदहेदी हुने । खिेकुद/किा, संगदीि, 
िोग ििुा स्ििंसेिकको हकिा सम्बमन्िि मिद्ाििका प्रिानाध्िापक/मिद्ािि 
व्ििस्थापन समिमि र िहानगरको िमैक्षक प्रिासन िहािाखाप्रमि जिाफदहेदी 
हुने्छन ्। 

६) प्रथि पक्षिे भरिपरु िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी 
एकीकृि काि्नमिमि २०८० िे िोकेको सेिा समुििा उपिब्ि गराउने । 

७) भरिपरु िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी एकीकृि 
काि्नमिमि २०८० अनसुार काि्न सम्पादन नभएको िा आचार संमहिा पािना 
नभएको पाइएिा प्रथि पक्षिे आिश्िक सफाइको िौका मदई जनुसकैु बेिा ििुा 
स्ििंसेिकबाट हटाउन सक्ने्छ । 

८) िो करार सम््झौिा मिमि ...........गिेबाट मिमि ...............सम्ि िाग ुहुने्छ । 

प्र्म पषि      दोस्ो पषि 
.........................    ............................
नाि थर       नाि थर 
पद /्छाप                    ठेगाना  
भरिपरु िहानगरपामिका 
िमैक्षक प्रिासन िहािाखा /
रोहिर 
१) नाि  /पद  
 दस्िखि ........................   मिमि - ........................
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अनुसचूधी - ८
 वनयुतिी पत्र

(दफा १५ को उपदफा १ सगं सम््बवन््धत)

......................मिद्ािि     मिमि : ........................

ववषय : वनयुवति ।

श्रदी..................................िहासि ! 

िपाईिाई भरिपरु िहानगरपामिका .........मिमि........को मनण्नि अनसुार भरिपरु 
िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी एकीकृि काि्नमिमि २०८० को 
दफा .........बिोमजि मिमि ..............दमेख िागयू हुने गरदी बढदीिा एक िष्नको िामग  
ििुा स्ििंसेिक मिक्षक भई कािकाज गननेगरदी मनितुि गररएको ्छ ।
िोमकएको काि्नक्षेत्रिा कुिििापयूि्नक मजम्ििेार र िगनिदीि भई आफ्नो काि्नसम्पादन 
इिान्दाररिापयूि्नक सम्पन्न गन्नहुने्छ भन्ने अपेक्षा गररएको ्छ।

वो्धार््य 
१) भरिपरु िहानगरपामिका, िमैक्षक प्रिासन िहािाखा, भरिपरु मचििन । 
२) भरिपरु िहानगरपामिका आमथ्नक प्रिासन  िाखा, भरिपरु मचििन 
                                                             
........................
प्रिानाध्िापक
............मिद्ािि
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अनुसचूधी - ९
 वनयुवति पत्र

(परिच््ेछद  पाँच को दफा १५ को उपदफा १ सगं सम््बवन््धत)

मिमि : ............................
ववषय : वनयुवति ।

श्रदी.................................. 
िहासि ! 

िपाईिाई भरिपरु िहानगरपामिका .........मिमि........को मनण्नि अनसुार भरिपरु 
िहानगरपामिका ििुा स्ििंसेिक पररचािन सम्बन्िदी एकीकृि काि्नमिमि २०८० को 
दफा .........बिोमजि मिमि ..............दमेख िागयू हुने गरदी बढदीिा एक िष्नको िामग  
ििुा स्ििंसेिक मिक्षक भई कािकाज गननेगरदी मनितुि गररएको ्छ।
िोमकएको काि्नक्षेत्रिा कुिििापयूि्नक मजम्ििेार र िगनिदीि भई आफ्नो काि्नसम्पादन 
इिान्दाररिापयूि्नक सम्पन्न गन्नहुने्छ भन्ने अपेक्षा गररएको ्छ ।

वो्धार््य
१) ........................मिद्ािि 
२) भरिपरु िहानगरपामिका आमथ्नक प्रिासन िाखा, भरिपरु मचििन । 
                                                             
..............................
नगर मिक्षा अमिकारदी
भरिपरु िहानगरपामिका

आज्ािे,
निेन्द्र कुमाि िाना

प्रिखु प्रिासकीि अमिकृि


